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GOVERNANDC PARA TODOS

Itaitinga, 16 de marco de 2016.
Of. N° 20160316-1/PROC

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislacdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard - TCM/CE, a inclusa
Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) da PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO atinente ao exercicio financeiro de 2015, elaborada em conformidade com a

Instrugdo Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.
Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

gi/
CICE

7134.222.863-49 5 =

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA.
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PORTARIA N° 164/2014. DE 17 D% SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, no uso de suas
atribuicoes legais e constitucicnais,

RESOLVE

I - NOMEAR, Cicero Beserra Viana, para exercer o cargo de
Procurador Geral deste Municipic. « partir desta data.

PACO DO GOVERHO MLNCIFAL DE  ITAITINGA,
GOVERNANDO PARA TODOS, em 17 de setembro de 2014.
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GOVERNANDOC PARA TODOS

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cddigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
03.01-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Nome do Servidor (Gestor): i
CICERO BESERRA VIANA

Cargo/Funcao: CPF:
PROCURADOR GERAL 134.222.863-49
Matricula: Periodo da Gest&o:
0256 01/01/2015a 31/12/2015
Nomeacdo/Designacao Ato N°: Data do Ato: Data da Publicagdo:
AEN N° 0164/2014 17/09/2014 17/09/2014
Delegacao de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicagdo: Data da Comunicagdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 17/09/2014 17/09/2014 17/09/2014

Endereco Residencial:
RUA BARBOSA DE FREITAS, 1055

Bairro/Distrito:
Meireles
Municipio:
FORTALEZA
UF: CEP;
CE 60.070-150
Elaborado por: . Periodo da Gestao:
CICERO BESERRA VIANA 01/01/2015a31/12/2015
Nomeagao/Designacdo Ato N°: Data do Ato: Data da Publicagdo:
AEN N° 0164/2014 17/09/2014 17/09/2014
Tesoureiro: Contador: ’(‘ /f\ Ordenador de Despesa:
ASS: | ASS:
NOME: sté fa g8 Rodrigues NOME: Fco. A o!uo do ascsmento Neto NOME: Cicero Beserra Viana /:/\
MAT.: 0257 MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 0256 ’\:‘?
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GOVERNO MUNICIPAL DE
-

CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga
Municipio: Més/Ano:
ITAITINGA 12/2015
Orgdo: Unidade orcamentéria:
03-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1 01-PROCURADORIA

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

1.0. IDENTIFICAGAO

Municipio: | Exercicio:
ITAITINGA 2015
Empresa: Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
CNPJ: CPF: CRC:

86.701.430/0001-56

360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Enderego Comercial:
RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA
CEP: 60.020-300

Endereco Residencial:
RUA LEONARDO MOTA, 460 — APT° 801
MEIRELES - CEP: 60.170-040

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 [ 99916.3900
Email: Email:

municipiosconsultoria@gmail.com

fannetto@gmail.com

2.0. RESPONSAVEL PE

Tesoureiro: Contador: x QOrdenador de Despesa:

ASS: ASS: ASS: Ly ]
ot | P/ f ,

NOME: José K NOME: Fco. Antgnid do Nascimento Neto NOME: Cicero Beserra Viana wd

MAT.: 0257 MAT.: 010648/0-0 (CRC/{E) MAT.: 0256 v}
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I1I - Demonstracao de Fluxos de Caixa, Balangos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e Demonstracao
das Variagdes Patrimoniais (Relagdo de Bens)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
AP

s Ia‘;_.‘-;‘; Demonstragéo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
T 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Fluxo de Caixa das Atividades das Operagoes

Ingressos 617.799,73
Receitas Derivadas e Originarias 0,00
Transferéncias Correntes Recebidas 0,00
Outros Ingressos Operacionais 617.799,73

Desembolsos 605.825,35
Pessoal e Demais Despesas 518.718,45
Juros e Encargos da Divida 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00
Outros Desembolsos Operacionais 87.106,90

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (l) 11.974,38

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

Ingressos 0,00

Alienagao de Bens 0,00

Amortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00

Outros Ingressos de Investimentos 0,00 |

. ! (?\

Desembolsos 10.482,40 L

Aquisicao de Ativo Nao Circulante 10.482,40

Concessac de Empréstimos e Financiamentos 0.00 i

Cutros Desembelsos de Investimentos 0,00 @

h)

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (Il) -10.482,40

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento (

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil / Pagina.:1/12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
N o

o :ﬁ:;; Demonstracéo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
ST 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 0,00
Operagoes de Crédito 0,00
Integralizacé@o do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00
Desembolsos 0,00
Amortizagao/Refinanciamento da Divida 0,00
Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (lIl) 0,00
Geracgdo Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + III) 1.491,98
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 1.375,41
Caixa e Equivalente de Caixa Final 2.867,39
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00
Receita de Contribuicbes 0,00
Receita Patrimonial 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 /)
Receita Industrial 0,00 -" ’“;’x
Receita de Servigos 0,00 3
Remuneragao das Disponibilidades 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,00 j )
Total das Receitas Derivadas e Originarias 0,00 \,(J

/
[l

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

A
AN
1ta£t"i;g§ Demonstragdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
s 2 . PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas

Transferéncias Recebidas

Intergovernamentais 0,00
da Unido 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00
de Municipios 0,00

Intragovernamentais 0,00

Outras Transferéncias Recebidas 0,00

Total das Transferéncias Recebidas 0,00

Transferéncias Concedidas

Intergovernamentais 0,00
da Unido 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00
de Municipios 0,00

Intragovernamentais 0,00

Total das Transferéncias Concedidas 0,00

Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao

Administragao 518.718,45

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao 518.718,45 /%

)
/ D
Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil / y Pagina.:3/12




m PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Itai?i:l?g; Demonstragao dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
e 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida
Juros e Corregao Monetaria da Divida Interna 0,00
Juros e Corregéo Monetaria da Divida Externa 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00
r

MUNICIPIOS COWMSULTORIA
Contador CRC/CE:3

]
(\hmw 4 LD
ICERO BESERRA VIANA
OCURADOR L2

: .
Vs

M?

N

Sisterna GESTOR - Madulo: Balango Contébil

Pagina..4 /12



m PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
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.- Balango Or¢camentario

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

taitinga
T 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
= o Despesas Saldo da
o Dotacgdo Dotagdo Despesas Despesas Z
BiSspesas Qfgameltening Inicial (d) Atualizada (e) Empe(t;)hadas Liquidadas (g) Pagas (h) ?S::f;
DESPESAS CORRENTES 456.200,00 663.200,00 527.497 45 527.497 45 518.718,45 135.702,55
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 416.000,00 551.000,00 458.364,98 459.364,98 459.364,98 91.635,02
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 80.200,00 112.200,00 68.132.47 68.132,47 59.353,47 44.067,53
DESPESAS DE CAPITAL 11.000,00 16.000,00 10.482,40 10.482,40 10.482,40 5.517,60
INVESTIMENTOS 11.000,00 16.000,00 10.482.40 10.482,40 10.482,40 5.517,60
Subtotal das Despesas (V) 507.200,00 679.200,00 537.979.85 537.979,85 529.200,85 141.220.15
Amortizagao da Divida/Refinanciamento (V)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
QOutras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Qutras Dividas
Subtotal com Refinanciamento (VII=(VI+VII) 507.200.00 679.200,00 537.979,85 537.979.85 529.200,85 141.220,15
Superavit (1X) 0,00 0,00
Total (X) = (VI + IX) 507.200,00 679.200,00 537.979,85 537.979,85 529.200,85 141.220,15
5 Em 31/12 do <
Restes a Pagar Nao Processados imts;z::?g? Exercicio B e Pe:gos Canogiedon ) _Sa!fbo "
n ( Anterior (b] (C) J (E) ( = (a -C )
DESPESAS CORRENTES 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0.00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00
Total 0.00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00
" Em 31/12 do
i A ez Em Exercicios o . Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Processados e Nao Processados Liquidados Anteriores (a) ExercncR)Anterlor © (d) (€) = (a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 224,80 6.702,70 3.525,73 224,80 3.176,97
PESSOAL E ENCARGQS SOCIAIS 224,80 2.276,97 0,00 224,80 2.276,97
OUTRAS DESPESAS CORRENTES A 0,00 4.425,73 3.525,73 0,00 900,00
Total / /ﬂx +/ 224,80 6.702,70 352573 224,80 3.176,97
N
X
\
[ .
Q l’ /"‘

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Péagina.:1 /12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

ltaitings Balanco Orgamentdrio Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
e ) - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

!
MUNICIPIOS C@NSULTQRIA CIGERO BEZERRA VIANA
Contador GRC/CE:325 CURADOR = -

P

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:2/12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Balango Financeiro
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2™ o

o
ltaiting=

< b3

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
Especificagio Exercicio Exercicio Especificacdo Exercicio Exercicio
¢ Atual Anterior Atual Anterior

Receita Orgamentaria (I) 0,00 Despesa Orgamentaria (V1) §37.979,85

Vinculada 537.979,85

Qutras Transferéncias Federais 537.979,85
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 539.624,47 Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) 6,00
Procuradoria Geral do Municipio 539.624,47 Procuradoria Geral do Municipio 6,00
Recebimentos Extraorgamentarios (lI1) 86.954,26 Pagamentos Extraorgamentarios (VIIl) 87.100,90
CONTR SIND ANUAL 486,69 CONTR SIND ANUAL 486,69
Contribuicao Previdenciaria - INSS 28.675,34 Contribuicac Previdenciaria - INSS 27.464,26
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 7.259,23 Contribuicac Previdenciaria - Regime Proprio 6.851,23
EMPRESTIMO BB 11.676,96 EMPRESTIMO BB 11.676,96
EMPRESTIMO CEF 13.208,51 EMPRESTIMO CEF 13.153,86
Empenhado a Pagar Processado B.779,00 IRRF 2369317
IRRF 16.765,53 ISS $5,00
1S8 105,00 Restos a Pagar 2014 367573
Saldo do Exercicio Anterior (IV) Saldo para Exercicio Seguinte (1X) [
Caixa e Equivalente de Caixa 1.375,41 Caixa e Equivalente de Caixa 2.867,39 | /i
B.B 10.473-6 ( PROCURADORIA ) 1.375,41 B.B 10.473-6 ( PROCURADORIA ) 2.867,39 .\,3__\
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 i"z
Total (V) = (1 + Il + Ill + V) 627.954,14 Total (X) = (VI + VIl + VIl + [X) 627.954,14 N
3
A -~ " ;§ J

\

L

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil

Pagina.:1/12



A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
]
—~=—-o» Balango Financeiro
Italtlng__a
i i 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Bt wasp eo3E

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
DCASP (Art. 1°, 1l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos

Dispéndios

Exercicio

Especificagao Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio Exercicio

Especificagao Atual Anterior

MUNICIPIOS CGNSULTORIA
Contador C/CE:325

CICERO BESERRA VIANA
PROGURADOR =

L

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contébil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
A

itaif’i@ Balango Patrimenial Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
i 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Ativo Passivo
e Exercicio Exercicio i Exercicio Exercicio
Especticagan Atual Anterior Expeeiiagae Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 2.867,39 137541 | PASSIVO CIRCULANTE 17.078,94 17.300,38
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.867,39 1.375,41 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 11.955,97 6.927,50
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 2.867,39 1.375,41 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTQ PRAZO 11.955,97 6.927,50
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDA 2.867,39 1.375,41 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C 11.955,97 6,927,50
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 2.867,39 1,375,41 FORNECEDORES NACIONAIS 11.955,97 6.927,50
BRASIL 2.867,39 1.375,41 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 11.955,97 6.927,50
ATIVO NAO CIRCULANTE 27.830,78 17.348,38 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 5.122,97 10.372,88
IMOBILIZADO 27.830,78 17.348,38 VALORES RESTITUIVEIS 5.122,97 10.372,88
BENS MOVEIS 27.830,78 17.348,38 VALORES RESTITUIVEIS - CONSCLIDAGAQ 5.122,97 10,372,88
BENS MOVEIS- CONSOLIDACAC 27.830,78 17.348,38 CONSIGNAGGOES 5,122,97 10.372.88
DEMAIS BENS MOVEIS 27.830,78 17.348,38 RPPS - RETENGCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 408,01 0,01
OUTROS BENS MOVEIS 27.830,78 17.348,38 INSS 2.636,95 1.425,87
IMPOSTC SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 6.927,64
1SS 0,00 6,00
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.078,01 2.025,36
PASSIVC NAO-CIRCULANTE 0,00 150,00
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 150,00
FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 150,00
FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZC - C 0,00 150,00
FORNECEDORES NACIONAIS 0,00 150,00
FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 0,00 150,00
Total do Passivo 17.078,94 17.450,38
Patrimoénio Liquido

: = Exercicio Exercicio

Especificagdo Atual Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS 13.619,23 1.273,41

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 13.619,23 1.273,
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAQ 13.619,23 1.273 41
. SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 12.345,82 0, )

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.273,41 1,273,417
Total de Patriménio Liquido 13.619,23 1.273,41 %
Total / i 30.698,17 18.723,79 | Total 30.698,17 18.723,79 4 J
/ \ k!
Ativo Financeiro / 2.867,39 1.375,41 lPaSSiva Financeiro 17.078,94 17.300,38 _\: \)
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
,«A’“\,

|tai‘€iﬁﬁ'§.—; Balango Patrimonial Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
i 2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Ativo Passivo
Especificacio Exercicio Exercicio Especificacio Exercicio Exercicio
P & Atual Anterior P Atual Anterior
Ativo Permanente 27.830,78 17.348,38 | Passivo Permanente 0,00 150,00
Saldo Patrimonial 13.619,23 1.273,41
Compensacdes
Especificagéo Exercicio Exercicio Especificagéo Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 | Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00 | Direitos Conveniades e Qutros Instrumentes 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00 | Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Qutros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 | Outros Atos Potencials do Passivo 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 |Total 0,00 0,00

MUNICIPIO$ CONSULTORIA
325

f
CICERO BESERRA VIANA
URADOR

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pégina.:2 /12



/‘A\\ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

hross i'{fﬁ"ﬁé Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
77 2- PROCURADORIA GERAL DO DCASP (Art. 1°, 1ll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Variacdes Patrimoniais Quantitativas
Exercicio Exercicio
Atual Atual
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 539.849.27 VARIAGAQ PATRIMONIAL DIMINUTIVA 527.503.45
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 53962447 PESSOAL E ENCARGOS 295.456,15
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 539.624.47 REMUNERAGAC A PESSOAL 289.736,47
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 539,624 .47 REMUNERAGAC A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPPE 289.736,47
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAQ ORGAMENTARIZ 539.624,47 REMUNERAGAQO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPF 289.736.47
REPASSE RECEBIDO 539,624,47 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 289.736,47
VALORIZACAQ E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAQ DE PAS. 224,80 VENCIMENTOS E SALARIOS 289.736,47
GANHOS COM DESINCORPORAGAQ DE PASSIVOS 224,80 ENCARGOS PATRONAIS 5719,68
GANHOS COM DESINCORPORACI\O DE PASSIVOS - CONSOLIDAC."\( 224,80 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 5.719,68
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 224,80 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 571968
\ CONTRIBUEG@ES PREVIDENCIARIAS - INSS 5719,68
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 13.458,86
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 12.868,86
/ CONSUMO DE MATERIAL 12.868,86
CONSUMOC DE MATERIAL - CONSOLIDACAO 12.868,86
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 12.868,86
SERVIGOS 590,00
DIARIAS 590,00
DIARIAS - CONSCLIDAGAO 590,00
DIARIAS PESSOAL CIVIL 590,00 \W
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 218.588,44 3
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6,00 <
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAC ORCAMENTAR 6,00 3 )
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAC ORCAMENTAI 6,00 3
REPASSE CCNCEDRIDO 6,00 \\J
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 218.582,44 -
EXECUGAQ ORCAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS 218,582 44
EXECUCAQ ORCAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS - CONSOL 218.582 44
OUTRCS SERVICCS DE TERCEIRO - PESSOA FISICA 4.300,00

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Pagina.;1/12



ﬁ\’ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

ltai'i—"iﬁgr-; Variagoes Patrimoniais Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
TR Bs PROCURADORIA GERAL DO DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Variagdes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio
Atual Atual
OQUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA 50.373,61
DEMAIS VPD COM DELEGAGCAO 163.908,83
Resultado Patrimonial do Exercicio - Superavit 12.345,82
Variagdes Patrimoniais Qualitativas
Exercicio
Atual
Incorporagao de Ativo 10.482 40
Desincorporagdo de Passivo 0,00
Incorporagao de Passivo 0.00
Desincorporagao de Ative 0,00

ﬁ//);,d’/{%) AA

MUNICIPIOS CONSULTORIA "~ "CICERO BESERRA VIANA
Contador ZRC/CE:3P5 PROC DOR
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ESTADO DO CEARA /\,\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA -~ =&

OVERNO MUNICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 P
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 itai tim g a

GOVERNANDO PARA TODOS

AQUISICKO DE BENS MOVELS (7™
R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: (01/01/2015 a 31/12/2015)

Aquisigdo de Bens Moveis

Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade Ogamentaria: 0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data N° Emp. Nome do credor Funcional Programéatica Elemento Nota Fiscal VIr Liquidado RS Var. Pat.
12/02/2015 12020001 IBYTE TECNO IND E COM DE COMPUTADORES LTDA 04.091.0042.2.011-0000 4.4.80.52.00 368422 4.571,40 B. Mével

Histérico: AQUISICAO DE MATERIAIS DE INFORMATICA DESTINADOS A MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE ITAITINGA.

Céd. Item Nome do item Valor Unitario R$  Quantidade Valor Total R$
1451 MONITOR DE LED 18,5" AOC 330,000 3 990,000
2190 MODULO ISO ESTAB 500V 194,900 3 584,700
12871 UDP A IV CDCP 241,2,500. DVD A CORP 998,300 3 2.996,700
03/03/2015 03030019 DUANA COM DE MAT PARA ESCRITORIO LTDA. 04.091.0042.2.011-0000 4.4.90.52.00 7004 5.911,00 B. Mével

Histarice: AQUISIGAC DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADOS A PROCURADORIA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ITAITINGA.

Cad. Item Nome do item Valor Unitario R$ Quantidade Valor Total RS
11740 POLTRONA DIRETOR 665,000 2 1.330,000
14710 CADEIRA TIPO PRESIDENTE 1.481,000 1 1.481,000
14847 MESA EM L DIRETORIA ONIX/MARNVIDRO 1.950,000 1 1.950,000
14848 ARMARIO CREDENZA DIRETORIA ONIX/MAR 1,150,000 1 1.150,000

Total por Unidade Orgamentaria R$: 10.482,40

Total por Unidade Gestora R$: 10.482,40

Total Geral R$: 10.482,40

| (\\\\m T
oot
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdémicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 0,00 Despesas Correntes 527.497,45
DEFICIT Corrente 527.497,45 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 459.364,98
Dedugdes da Receita Corrente 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 68.132,47
Dedugdes do FUNDEB 0,00 Despesas de Capital 10.482,40
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00 INVESTIMENTOS 10.482,40
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 10.482,40
R E 8 U M O
Receitas Correntes 0,00 Despesas 527.497 .45
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 10.482,40
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
Déficit 537.979,85
Total Geral do Anexo 01: 537.979,85 537.979,85

{ i PP
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)
Caodigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica

Receitas

=
Néao existem Receitas Orcamentarias para esta Unidade Gestora. ‘j@ﬂ’ﬁ /’
(f,f)'*ﬁf /

CONTABILIDADE SIS
mento Neto

MUNICIPIOS CON

Ante

CPF: 3¢ 387 573.53" CRCICE: 010648/0-5



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 03
U.O.: 03.01 Procuradoria Geral do Municipio

Procuradoria Geral do Municipio

Cadigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econémica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 527.497 45

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 459.364,98

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 453.645,30

3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado 289.736,47

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 99.301,33

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 64.607,50

3.1.91.00.00 Aplicagao Direta Decorrente de Operagéo 5.719,68

3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 5.719,68

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 68.132,47

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 68.132,47

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 580,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.868,86

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.300,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 50.373,61

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.482 40

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.482,40

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 10.482,40

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 10.482,40

Total da Unidade Crgamentéria: 537.979,85 537.979,85 537.979,85
Total Geral: 537.979,85

(
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pégina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagdo Desdobramento Grupe  Cat. Econémica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 527.497 45
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 459.364,98
3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 453.645,30
3.1.90.04.00 Contratacéo por Tempo Determinado 289.736,47
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 99.301,33
3.1.90.13.00 Obrigagoes Patronais - INSS 64.607,50
3.1.91.00.00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagao 5.719,68
3.1.91.13.00 Obrigagbes Patronais - RPPS 5.719,68
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 68.132,47
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 68.132,47
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 590,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.868,86
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.300,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 50.373,61
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.482,40
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.482 .40
4.4.90.00.00 Aplicacdes Diretas 10.482,40
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 10.482,40
Total Geral: 537.979,85

ﬂ/gf) M wa/&;\

LIEZ
MUNICIPJOS CONSULTORIA d‘&351368ESERRA VIANA
RC/CE{325 PROCURADOR



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1

Despesas Por Fungodes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 03 Procuradoria Geral do Municipio
U.0.: 03.01 Procuradoria Geral do Municipio

Cadigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragao 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
04.091.0042 SERVICO JURIDICO DO PODER 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85

Total Geral: 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85

) |74
MUNICIPIOS,CONSULTORIA CICERQ BESERRA VIANA
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Estado do Ceara Exercicio de 2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragdo 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
04.091.0042 SERVICO JURIDICO DO PODER 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
Total Geral: 0,00 0,00 537.979,85 537.979,85
{
. /
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Pagina.. 1
Despesas Por Fungdes, Subfun¢des e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Codigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
01.000.0000 Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0000 Acac Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0001 GESTAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO 0,00 0,00 0,00
04.000.0000 Administragao 0,00 537.979 85 537.979,85
04.062.0000 Defesa do Interesse Publico no Precesso Judicidrio 0,00 0,00 0,00
04.062.0021  APOIO AO PROCESSO JUDICIARIO 0,00 0,00 0,00
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 5387.979.85 537.979,85
04.091.0042  SERVICO JURIDICO DO PODER PUBLICO 0,00 537.979,85 537.979,85
04.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
04.122.0006 MODERNIZAGAQ DA GESTAQ PUBLICA 0,00 0,00 0,00
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.122.0010 TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 0,00 0,00 0,00
04.122.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
04.122.0071 CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00
04.123.0000 Administracdo Financeira 0,00 0,00 0,00
04.123.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.124.0000 Centrole Interno 0,00 0,00 0.00
04.124.0065 CONTABILIDADE PUBLICA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00
04.131.0000 Comunicagéo Social 0,00 0,00 0,00
04.131.0070  DIVULGAGAO OFICIAL 0,00 0,00 0,00
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0.00 0,00
08.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0.00
08.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
08.122.0141 PROMOGAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.125.0000 Normalizagéo e Fiscalizagao 0,00 0,00 0,00
08.125.0141 PROMOCAOQ SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.241.0000 Asisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00
08.241.0144 PROTECAQC AO IDOSO 0,00 0,00 0,00
08.243.0000 Asisténcia a Crianca e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00
08.243.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
08.243.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.243.0143  DIREITOS DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO 0,00 0,00 0,00
08.243.0149  PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.243.0150 SERVICO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.243.0151 SERVICO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
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Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Pagina.: 2

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
08.244.0068  EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
08.244.0141 PROMOGAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
08.244.0148  PROTEGAO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 0,00
08.244.0148 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0.00 0,00
08.244.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
08.306.0000 Alimentagao e Nutricao 0,00 0,00 0,00
08.306.0234 ACOES DE SEGURANCA ALIMENTAR 0,00 0,00 0,00
08.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
08.333.0203 PROMOCAO DO TRABALHO E GERACAQ DE 0.00 0,00 0,00
08.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00
08.422.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
08.422.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.845.0000 OQutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
08.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0.00 0,00
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 0,00
09.272.0003  SUPORTE ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
10.000.0000 Saude 0,00 0,00 0,00
10.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
10.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
10.122.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
10.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
10.244.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
10.301.0000 Atencao Basica 0,00 0,00 0,00
10.301.0032  FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA DE 0,00 0,00 0,00
10.301.0068 EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.301.0181 ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.301.0188  MELHORIA DO NIVEL DE SAUDE DA CRIANCA 0,00 .00 0,00
10.302.0000 Asisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
10.302.0006 MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.302.0068  EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.302.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
10.302.0181 ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.303.0000 Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00
10.303.0192  ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0,00 0,00 0,00~
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
2 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 3

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagao Ordinério Vinculado Total
10.304.0000 Vigilancia Sanitéaria 0,00 0,00 0,00
10.304.0185  VIGILANCIA A SAUDE 0,00 0,00 0,00
10.305.0000 Vigilancia Epidemiologica 0,00 0,00 0,00
10.305.0187  CONTROLE EPIDEMIOLOGICO 0,00 0,00 0,00
10.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
10.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
11.000.0000 Trabalho 0,00 0,00 0,00
11.128.0000 Formagéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
11.128.0066 GESTAO E FORMACAOQ DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
11.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
11.333.0205 ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.000.0000 Educagao 0,00 0,00 0,00
12.128.0000 Formagéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
12.128.0066 GESTAO E FORMAGAOQ DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
12.361.0000 Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00
12.361.0221 EDUCACAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.361.0226  TRASPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
12.361.0229  ACOES SOCIO-EDUCATIVAS E CULTURAIS 0,00 0,00 0.00
12.362.0000 Ensino Meédio 0,00 0,00 0,00
12.362.0221 EDUCAGCAOQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.363.0000 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00
12.363.0223  ENSINO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.364.0000 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00
12.364.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.365.0000 Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00
12.365.0221  EDUCAGAOQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.366.0000 Educagao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00
12.366.0221 EDUCAGCAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.367.0000 Educagao Especial 0,00 0,00 0,00
12.367.0230 EDUCACAO COMPENSATORIA 0,00 0,00 0,00
12.368.0000 Educagéo Basica 0,00 0,00 0,00
12.368.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
12.368.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
12.368.0222  VALORIZACAO DO MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00
12.368.0226 TRASPORTE ESCOLAR - 0,00 0,00 0,0

12.368.0227  ALIMENTAGCAO ESCOLAR 0,00 0,00 O\\

b i‘ﬁ_,_'
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Cadigo Especificacao Ordinario Vinculado Total
12.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
12.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
12.845.0000 OQutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
12.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 0,00
13.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
13.392.0000 Difusado Cultural 0,00 0,00 0,00
13.392.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
13.392.0241 DIFUSAO CULTURAL 0,00 0,00 0,00
13.392.0243  FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 0,00
14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 0.00
14.182.0000 Defesa Civil 0,00 0,00 0,00
14.182.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00
15.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
15.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0.00 0,00
15.122.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.122.0102  APOIO AOS SERVICOS DE SEGURANGA 0,00 0,00 0,00
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00
15.451.0282 ESTRUTURAGAO URBANA 0,00 0,00 0,00
15.451.0284 PRACAS, PARQUES E JARDINS 0,00 0,00 0,00
15.451.0285  VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 0,00
15.452.0283  LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
15.452.0286  SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
16.000.0000 Habitagdo 0,00 0.00 0,00
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
16.244.0301 MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00
17.000.0000 Saneamento 0,00 0,00 0,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
17.244.0321 SANEAMENTO BASICO GERAL 0,00 0,00 0,00
17.244.0322  ABASTECIMENTO D'AGUA 0,00 0,00 0.c0
17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00
17.512.0324 ESGOTAMENTO SANITARIO i 0,00 0,00 0,00
18.000.0000 Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
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Codigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
18.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
18.122.0007  GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
18.542.0000 Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00
18.542.0343  CONTROLE, PROTEGAO E PRESERVACAO 0,00 0,00 0,00
18.542.0346  ARBORIZACAO 0,00 0,00 0,00
19.000.0000 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00
19.126.0000 Tecnologia da Informagao 0,00 0.00 0,00
19.126.0364  INFORMATICA 0,00 0,00 0,00
20.000.0000 Agricultura 0,00 0,00 0,00
20.544.0000 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
20.544.0345 DEFESA CONTRA AS SECAS 0,00 0,00 0,00
20.604.0000 Defesa Sanitaria Animal 0,00 0,00 0.00
20.604.0384  DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0.00
20.606.0000 Extensao Rural 0,00 0,00 0,00
20.606.0381  AGRICULTURA FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
20.606.0402  APOIO A ASSENTAMENTOS 0,00 0,00 0.00
22.000.0000 Industria 0,00 0,00 0,00
22.661.0000 Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00
22.661.0421 ATRAQAO DE INDUSTRIAS DE PEQUENO E 0,00 0,00 0,00
23.000.0000 Comercio e Servigos 0,00 0,00 0,00
23.605.0000 Abastecimento 0,00 0,00 0,00
23.605.0385 PISCICULTURA COMERCIAL E FAMILIAR 0,00 0,00 0.00
23.691.0000 Promogao Comercial 0,00 0,00 0,00
23.691.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0.00
23.695.0000 Turismo 0,00 0,00 0,00
23.695.0444  EXPANSAO TURISTICA 0,00 0,00 0,00
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 0,00
25.752.0000 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00
25.752.0482  ELETRIFICAGAO RURAL 0,00 0,00 0,00
25.752.0483  ELETRIFICACAO URBANA E ILUMINAGAO 0,00 0,00 0,00
26.000.0000 Transporte 0,00 0,00 0,00
26.782.0000 Transporte Rodoviério 0,00 0,00 0,00
26.782.0501 ESTRADAS VICINAIS 0,00 0,00 0,00
26.782.0502 FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 0,00 0,00 0,00
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00
27.122.0000 Administragao Geral » 0,00 0,00 0.09
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
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Codigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 0,00 0,00
27.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
28.000.0000 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00
28.843.0000 Servico da Divida Interna 0,00 0,00 0,00
28.843.0545 ENCARGOS E CONTROLE DE DIiVIDA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
28.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
28.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
99.000.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 537.979,85 537.979,85

1
MUNICIPIOS $ONSULTORIA ICERO BESERRA VIANA
CR ce:szt ROCURADOR .
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Despesas por Orgaos e Fungoes

Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orcamentaria Legislativa Judiciaria Esjj;t?;] a Administracéo
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 537.979,85 ,
S
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 537.979,85%’7 '
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Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

. g Defesa Seguranga Relagbes Assisténcia
LB ChgEm e Nacional Publica Exteriores Social
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 o,oo/é\
7 )
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Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Preg(')dc?;‘”a Saude Trabalho Educagao
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00

0,00 0,00 0,9@)\
\\f \
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: s Direito da ; o
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Urbanismo Habitacéo
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

[ Z
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, - Gestao Ciéncia e ;
Unidade Orgamentaria Saneamento Amblantal Tecnologia Agricultura
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00

AL

Total Geral: /\) 0,00 0,00 0,00 0,09;’/?\

(
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. 5z Organizagao G Comercio e e
Unidade Orgamentaria Agréria Industria Servicos Comunicagdes
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: ~ 0,00 0,00 0,00 o,qag}\
9 '
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Despesas por Orgédos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Energia Transporte QEspene B EncHIges Total
Lazer Especiais
Procuradoria Geral do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00 537.979,85
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 537.979,85

-~

L

N -
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de (em R$ 1,00)
Caédigo Especificagéo Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-
Receitas

(3 )

g

Nao existem Receitas Orcamentarias para esta Unidade Gestora. b, ,(
ﬁ,“ :uu, 'ff,‘ [P

L

MUNICIPIOS CONS
Francisco Adtonio d

CPF: 369/687.573.5
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 03 Procuradoria Geral do Municipio
U.0.: 03.01 Procuradoria Geral do Municipio
Créditos Créditos
Cédigo Especificagdo Orgamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenga
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 663.200,00 0,00 663.200,00 527.497 45 135.702,55
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 551.000,00 0,00 551.000,00 459.364,98 91.635,02
3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 551.000,00 0,00 551.000,00 458.364,98 91.635,02
3.1.80.04.00 Contratagao por Tempo 290.000,00 0,00 290.000,00 289.736,47 263,53
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 170.000,00 0,00 170.000,00 99.301,33 70.698,67
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 75.000,00 0,00 75.000,00 64.607,50 10.392,50
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.1.91.13.00 Obrigages Patronais - RPPS 15.000,00 0,00 15.000,00 5.719,68 9.280,32
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 112.200,00 0,00 112.200,00 68.132 47 44.067,53
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 112.200,00 0,00 112.200,00 68.132 47 44.087,53
3.3.90.04.00 Contratagao por Tempo 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 5.000,00 0,00 5.000,00 590,00 4.410,00
3.3.90.30.00 Material de Censumo 14.000,00 0,00 14.000,00 12.868,86 1.131,14
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, 2.000,00 0,00 2.000,00 0.00 2.000,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 5.200,00 0,00 5.200,00 0.00 5.200,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 12.000,00 0,00 12.000,00 4.300,00 7.700,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 67.000,00 0,00 67.000,00 50.373,61 16.626,39
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 1.500,00 0,00 1.500,00 0.00 1.500,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 16.000,00 0,00 16.000,00 10.482 40 5.517,80
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 16.000,00 0,00 16.000,00 10.482,40 5.617,60
4.4.90.00.00 Aplicagoes Diretas 16.000,00 0,00 16.000,00 10.482,40 5.517,60
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 11.000,00 0,00 11.000,00 10.482 40 517,60
Total da Unidade Orgamentaria: 679.200,00 0,00 679.200,00 537.979.85 141 .22?7,1
\ /
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Total Geral: 679.200,00 0,00 679.200,00 537. 9?9 85 141.220,15
MUNICIP!I é CO SULTORIA ESERRA VIANA

RC/CE 5 PROCURADOR
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Demonstrativo da Divida Fundada Interna
Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Movimento no Periodo

Autorizag6es

Valor Emissao | Contrato

Data Contr.

Saldo Anterior

Inscrigéo

Baixa

Saldo Atual
/4/\
W
A

N° Lei | Data Lei Quant

MUNICIPIOS CON
Francisco gt
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Demonstrativo da Divida Flutuante

Anexo 17, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Antericr ac Pericdo

Movimento no Periodo

Saldo Para o Periodo Seguinte

Titulo
Credito Débito Inscrigéo Baixa Débito Credito
Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados 6.927,50 0,00 8.779,00 3.750,53 0,00 11.855,97
Restos a Pagar N&o Processados 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00
SubTotal: 7.077,50 8.779,00 3.900,53 11.955,97

Depésitos / Créditos Diversos
Contribuicac Previdenciaria - Regime Proprio 0,01 0,00 7.259,28 6.851,23 0,00 408,01
Contribuicac Previdenciaria - INSS 1.425,87 0,00 28.675,34 27.464,26 0,00 2.636,95
ISS 0,00 6,00 105,00 99,00 0,00 0,00
IRRF 6.927 .64 0,00 16.765,53 23.693,17 0,00 0,00
CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 486,69 486,69 0,00 0,00
EMPRESTIMO BB 973,08 0,00 11.676,96 11.676,96 0,00 973,08
EMPRESTIMO CEF 1.052,28 0,00 13.206,51 13.153,86 0,00 1.104,93
Total Geral: 17.456,38 86.954,26 87.325,70 17.078,94

. /Mé .
/ AL LAXA_R

Vvt
MUNICIPI@S CONALULTORIA
RC/CE:$25

CICER(L!B}S/ERRA VIANA

PROCURADOR
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13

1V - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)
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GOVERNANDO PARA TODOS

~

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.9 da Instrugao
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro’de 2015.

CPF: 134.222.863-49 t
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
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GOVERNANDO PARA TODOS

I.N. N°© 03/13 - TCM/CE
MODELO 03

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Orgio: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Concessao Data limite Comprovacao
Valor

Res])o’?sdi'é’] \/alor Processo Data . Pf' - Processo Data Devolvido Obsewagéo
Concedido N©° 7 aplicacao N©

Nome
Matricula

Nome
Matricula

Nome
Matricula

Nome
Matricula

Nome
Matricula

Nome
Matricula

Tesoureiro

Contador: " Ordenador da Despesa: ( E
J
ASS: A ASS: A/é Lo

NOME: Jg ar ANes iy NOME: F¢ .AI"ltOI'li do Nascimento Neto NOME: Cicero Beserrg/Viana
MAT.: 0256 N




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

V - Demonstrativo das Doacoes, Subvencdes, Auxilios e Contribuicdes Concedidos (Modelo 04)



ESTADO DO CEARA W\Q
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e,

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 =k
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Eﬁa Et n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E
CONTRIBUIGCOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Lo 110 B0 o

CICERO BESERRA VIANA
Procurgdor Geral




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel, Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000

I.N. N° 03/13 - TCM/CE
MODELO 04

Municipio: ITAITINGA

CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

"N

GOVERNO MUNICIPAL DE

Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Exercicio: 2015

Orgdo: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

Entidade Beneficiada

Concessao

P.C. Junto ao Orgao
Repassador

Valor Concedido

Processo N°

Data do Pagamento

Processo N° Data

Contador:

Ordenador da Despesa: ;
,- e
ASS: L& Lt %J
NOME: Cicero Beserrd Viana
MAT.: 0256




ESTADO DO CEARA /ﬁﬁ\«\ |
\\{::;:}‘:_ -

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

.k(fi =% ;\‘)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)



ESTADO DO CEARA /NO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ~
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 M e g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.9 da Instrugao
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO
REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.




ESTADO DO CEARA A\O
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ==

GOVERNO MUNICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 j uefn
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 ta It! n g &

GOVERNANDO PARA TODOS

e DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 05

Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Orgéo: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESFPONSABILIDADE Pracesso N° Valor RS Observacio

1 2 3

Nome :
Matricula N°

Nome :

Matricula N°

Nome :

Matricula N°

Nome :

Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnacdes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras Irregularidades

Contador: i Ordenador da Despesa:
- i
ASS: H ASS: %LCZ/LO [42%
NOME: Fcgd Antonio ciNasomento Neto NOME: Cicero Beserra Xiana
0648/0-5 (CRC/CE) MAT.: 025 -




ESTADO DO CEARA

. /'/ ‘«,"\‘\_.;_
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA vp};é.w%
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 P posygpiaged
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERMNANDO PARA TODOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

T x C?

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)



ESTADO DO CEARA A
~

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA o

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 =5 =
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 'ta Itin g a

GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 5”6\

IJ)”,

Y



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: (01/01/2015 a 31/12/2015)

Relatorio dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Nao Processados

Orgdo: 03 Procuradoria Geral do Municipio Unidade Ogamentaria: 0301 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |
N® Emp. Data Modalidade Nome do credor Funcional Programatica Elemento Empenhado Processado Nédo Processado Emp. a Pagar
16100007 16/10/2015 Crdinario HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.39.00 1.269,00 1.269,00 0,00 1.269,00
18110039 18/11/2015 Ordinario HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.39.00 1.398,60 1.398,60 0,00 1.398,60
01120018 01/12/2015 Ordinaric LC MAIA JUNIOR COMERCIAL 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.30.00 804,50 804,50 0,00 804,50
02120012 02/12/2015 CQrdinéario F. F. GOMES DE SCUSA 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.30.00 2.418,28 2.418,28 0,00 2.418,28
28120015 28/12/2015 Ordinario CARTORIO DE ITAITINGA 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.39.00 88,62 88,62 0,00 88,62
30120022 30/12/2015 Ordinério GTS GESTAO, TECNOLOGIA E SISTEMA 04.091.0042.2.011-0000 3.3.90.39.00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00
28120028 28/12/2015 Crdinario LEALTEC COM E SERVICO DE MAQUINA 04.091.0042.2.011-0000  3.3.90.39.00 300.00 300,00 0,00 300,00
Total Empenhado por Unidade Orgamentaria R$: 8.779,00 8.779,00 0,00 8.779,00
} is R$: 8.779,00 8.779,00 0,00 8.779,00
/ | (
14
MUNI F”OS CONSULTORIA JOSE EDNA V] IGUES CICERO BESERRA VIANA
ontador CRG/CE:325 esoureir Gestor =
.

Sistema GESTCR - Médule: Execugao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA .

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 - '
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Eﬁﬂ g g a

GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS <§\




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Periodo: (01/01/2015 a 31/12/2015)
Relatério de Liquidagoes de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade Ogamentéaria: 0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Data Liq. N°Emp. Data Emp. Nome do credor

Funcional Programatica Elemento  Vir Empenhado R$  VIr Liquidado R$  Vir a Liquidar R$  Nota Fiscal Var. Pat.
C5/01/2015 30120049 30/12/2014 LEALTEC COM E SERVICO DE MAQ! 04.091.0042.2.011-0000 3.3.80.38.00 150,00 150,00 0,00 366
Totais por Unidade Orgamentaria RS: 150,00
Total por Unidade Gestora R$: 150,00
Totais Gerais R$: 150,00

v
MUNICIPIOS CONSULTORIA
ntador CR{.’CE'SZS

CICEWRRA VIANA

Gestor

Sistema GESTOR - Modulo: Execugdo Orgcamentéaria

www ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA - D

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 B E
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 !ta Ei in g a

GOVERNANDO PARA TOQDOS

RESTOS A PAGAR PAGOS 6\[\
b
’%LJ



Mo . PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Haltinga Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
e Relatério de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2015 a 31/12/2015

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programatica Credor Pagamento Processado Nao Processado
2014 07010014 18120012 07/01/2015 33803000 03.01.04.091.0042.2011.0000 COMERCIAL BUENO DE ALIMENTOS 1.025,73 1.025,73 0,00
2014 13010008 08120005 13/01/2015 33903900 03.01.04.091.0042.2011.0000 GTS GESTAQ, TECNOLOGIA E 2.500,00 2.500,00 0,00
2014 02020103 30120048 02/02/2015 33803800 03.01.04.091.0042.2011.0000 LEALTEC COM E SERVICO DE 150,00 0,00 150,00
/m/ } ( \ 3.675,73 352573 150,00
!
L DM(}ZJES CICERO BESERRA VIANA

TV
MUNICIBAOS CONSULTORIA JOSE &D
Cotador CRC{CE:325
|

Sistema GESTOR - Moédulo: Execuczo Orgamentaria Pagina.:1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e
Av, Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 kil
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita ‘&i r g a

GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS %



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

e B |
ltaitinga  Relatério de Restos a Pagar Processados Prescritos

Empenho Data Credor

Funcional Tipo Anulagao

Valor

Unidade Gestora: 2 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade Orgamentaria: 03.01 Procuradoria Geral do Municipio
04.01.0002  04/01/2010 FOLHA DE PAGAMENTO

04.122.0037.2007.0000.31901100 Processado 31/12/2015

Total da Unidade Orgamentaria:

Total da Unidade Gestora:
Total Geral:

AT Y o

MUNICIFAOS CONSULTORIA
Cofitador CRC/GE:325

JOSE BDMAR ROb‘éiGUES CICERQO BESERRA VIANA

Tesoureir: Gestor

224,80

224,80

224,80
224,80

Sistema GESTOR - Maédule: Execugéo Orgamentéria

Pagina.:1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA | N~

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 B g o
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 R

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceard — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro de
2015 a PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ndo efetuou
cancelamento de RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

/

Yoz,
CICERO BESERRA VIANA
Procdrador Geral
CPE~134.222.863-49



ESTADO DO CEARA e
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 TN el
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga

GOVERNANDO PARA TOQDOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

VIII - Relatdrio do Setor Contabil (Modelo 07)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e,

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 ita é.“ nga
k LEE i) 7 Gl

CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

GOVERNA { PARA TODOS

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestac@o de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO, referente ao exercicio financeiro de 2015, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis. % L
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X
c). a regularidade da execugdo orgamentdria da X
despesa.
d). a regularidade da execucdo orgamentaria da receita. X
e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar X

prejuizos ao erario.

OBSERVAGOES:
O gestor primou pelo zelo com o patrimbnio pablico j& existente, bem como pela aplicagéo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015,

Contador: Ordenador de Despesa:
-
ASS: L0 ,é*(, Lex

ASS:
|

NOME: Fco. Antonio dc(Nascimento Neto NOME: Cicero Besega Viana

MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 8256 ~ &




ESTADO DO CEARA /‘\“w

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA el
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 L il
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga
GOVERNANDO PARA TODOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13 \

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagbes Bancarias (Modelo 08) )2



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2015, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 2.867,39 (Dois Mil e Oitocentos e Sessenta e Sete Reais e Trinta e Nove Centavos)

Org.: 2 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

U.0.: 0301 Procuradoria Geral do Municipio

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

3 B.B 10.473-6 ( PROCURADCRIA ) 2.867,39
Total da Und. 2.867,39
Total da Unidade Gestora: 2.867,39

3. Total Geral (1 + 2) R$: 2.867,39 (Dois Mil e Oitocentos e Sessenta e Sete Reais e Trinta e Nove Centavos)

4. Demonstrativo das Congiiagdes Bancarias

Lo BT

CICEROQO BESERRA VIANA
Gestor i ~
7

MUNICIPIOS ONSULTIORIA
Contador/CRC/CE:335

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.;1/1



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

X - Relagdo de Contas, Saldos e Extratos Bancarios

I Hi
.

i

\%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA O

QMU ICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 ita ﬁ(ﬁ' g ﬂ g a

GOVERNANDO PARA TODOS

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS \é\



% BANCODOBRASIL

Langcamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015

Emissao: 09/02/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.473-6 Titular: PREF MUNIC ITAITINGA PGM
31112/2014 Saldo anterior 1.37541C
05/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00860051100048534 13113 7,80
05/01/2015 0393 -TED 00000000000010501 13105 1.052,28
05/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 5.000.00/
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 006638800001383901 99026 973,08
05/01/2015 Movimento do dia 2.033,16 5.000,00
Saldo 4.34225C
07/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00840070900044618 13113 7.80
07/01/2015 0393 - TED 00000000000010701 13105 1.025,73
07/01/2015 Movimento do dia 1.033,53 0,00
Saldo 3.308,72C
= “1/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010801 13105 3.440,42 7
08/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 1.000,00”
08/01/2015 Movimento do dia 3.440,42 1.000,00
Saldo 868,30 C
13/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000008569 99026 2.000.0(}/
13/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663655000060984 99026 2.500,00
13/01/2015 Movimento do dia 2.500,00 2.000,00
Saldo 368,30 C
SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
30/01/2015 Saldo 368,30 C

Pagina 28 de 71
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 P i g
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GOVERNANDO PARA TODOS



Usudrio: admin
Periodo: De 01/12/2015 a 31/12/2015

% BANCODOBRASIL

Langamentos Sem Transferéncia Automatica
Emissao: 07/01/2016

Data Dt. Bal. Historico

Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.473-6 Titular: PREF MUNIC ITAITINGA PGM
30/11/12015 Saldo anterior 968,80 C
011212015 0310 - TAR DOC/TED-E 00883351200588302 13113 7.805?
01/12/2015 0393 - TED 00000000000120101 13105 300,01
01/12/2015 Movimento do dia 307,85 0,00
Saldo 660,95 C
02/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 “ 2.000,00”
02/12/2015 w0 KARSFUNLINE 00663880000144099 99026 1.908.59/
02/12/2015 Movimento do dia 1.908,59 2.000,00
Saldo 752,36 C
04/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873380900030577 13113 7.8/ .
04/12/2015 0393 -TED 00000000000120401 13105 1.104.9/ 06/
04/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 / 3.000,
04/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000144099 95026 3821
04/1212015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138901 99026 973.0;/
04/12/2015 Movimento do dia 2.477,97 3.000,00
Saldo 1.274,39C
08/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00803431200261009 13113 7,8@/ )
09/12/2015 0393 -TED 00000000000120901 13105 23.326,6 D/
09/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 24.000,0
09/12/2015 Movimento do dia 23.334,45 24.000,00
Saldo 1.839,94C
10/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00853441200341652 13113 7.85/
10/12/2015 0383 - TED 00000000000121001 13105 300‘00/
10/12/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000121002 13105 - R8s 1 s
10/12/2015 w= NN RRROYTUONLINE © 00663655000060984 95026 2.500,0 0/
10/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 10.000,0
10/12/2015 Movimento do dia 11.704,04 10.000,00
Saldo 23590 C
11/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 2.000.09/
11/12/2015 Movimento do dia 0,00 2.000,00
Saldo 2.235,90C
14/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873481200034554 13113 ?.8%
14/12/2015 0393 -TED 00000000000121401 13105 6.103,2
1411212015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 95026 7.000,00/
14/1212015 Movimento do dia 6.111,14 7.000,00
Saldo 3.124,76 C
16/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500800090232 13113 7,88/
16/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500900090233 13113 7,8%
16/12/2015 0383 - TED 00000000000121602 13105 562,1 3/ .
16/12/2015 0393 -TED 00000000000121601 13105 966,9 /
16/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 93026 1.000,0
16/12/2015 Movimento do dia 1.544,80 1.0Q0 an
Saldo 2.579,96 C
7/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873510900101582 13113 7.8%
711212015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873510800101583 13113 7.89/
711212015 0393 -TED 00000000000121702 13105 781,9 /
711212015 0393 - TED 00000000000121701 13105 1.345,03
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Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Usudario: admin

Periodo: De 01/12/2015 a 31/12/2015

Emissido: 07/01/2016

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
1711212016 Movimento do dia 2.142,72 0,00
Saldo 437,24 C
23/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00833570900111547 13113 7,&/
23/112/2015 0383 -TED 00000000000122301 131058 29.562,0 0/
23/1212015 0870 - TRANSF,ON LINE 00663880000009569 99026 32.000,0
2311212015 Movimento do dia 29.569,85 32.000,00 -\
Saldo 2.867,39C
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
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Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XI — Atos de Nomeacdo da Comissao de Licitacdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio
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Publicado por afixagfo,
dia J& de Fane/ o

GOVERNC MUNICIPAL DE

Itaiting

no &trio da Prefeitura, nos term
reccendados pelo Superior Tribur
e Juesisa - STJ, na decisdo Proferi
no Recurso Especial n® 105.2:
96/0056484-5) - CE - 1* Turma.

COVERNANDOQ PARA TODOS

PORTARIA N° 003/2015 [taitinga, 06 de janeiro de 2015.

Altera a composi¢@o dos membros da
Comissdo de Licitugdo da Prefeitura Municipal e
liaitinga, os quais indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso de suas atribuigdes legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°—Nomear os membros da Comisséo de Licita¢éo até 31 de dezembro de 20135,
composta pelos membros a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

COMISSAO DE LICITACAO

Maria Leonez Miranda de Presidente CPF:783.823.783-15
Azevedo

Marilene Lima Assunc¢io Membro CPF:244.727.863-20
José Clodomar de Lima Membro CPF: 321.425.793-53
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete & Comissdo de Licitagdo cumprir com as normas gerais de
licitagdes e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
no ambito da administragdo Direta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os
principios estabelecidos nas legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos orgdos dos
sistemas de controle interno e externo, respondendo seus membros solidariamente. por
irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA
TODOS, em 06 de janeiro de 2015.

/@?7/ ﬁmf’ﬁ?&f

PREFEITO MUNICIPA

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Bairro Antbnio Miguel - Itaitinga - Ceara
Cen' AT RKRN-NNN - CNPI 41 BAR A2R/0NN1-RD - Fanoc/Eav: 88 | 2377 12A/1




Fullizado por afixacao,

da 26 de Fanesyp  de 20/4(

| ne aliio da Prefeitura, nos termes

ceerndados pelo Superior Tribunal
Jusiia - ST, na decizdo Proferida
WV LUTS0 Especial no 106.232

58 +34-5) - CE - 12 Turma.

s

itaitine

GOVERNANSO PARAE TODOS

PORTARIA N° 004/2015 Itaitinga, 06 de janeiro de 2015.

Alteru a composi¢do da Equipe de Pregdo da
Prefeitura Municipal de Itaitinga, os quais indica, dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso de suas atribuicdes legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° —~Nomear a Equipe de Pregdo até 31 de dezembro de 2015 , composta pelos membros
a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber;

EQUIPE DE PREGAO

Maria Leonez Miranda de IT’regoeira CPF:783.823.783-15
Azevedo

Marilene Lima Assungio Apoio CPF:244.727.863-20
José Clodomar de Lima Apoio CPF:321.425.793-53
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete a Equipe do Pregdo cumprir com as normas gerais de licitagdes e contratos
administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e no dmbito da administra¢do
Direta e Indireta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os principios estabelecidos nas
legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos érgios dos sistemas de controle interno e externo.
respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em

06 de janeiro de 2015.
]
Eéu—,éd,f_o
BEL/ CERCELINO RANGEL J

PREFEITC MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710 - Bairre Antdnio Migue! - Itaitinga - Ceara
Ceu: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/N0N1-R? - Fanp~/Fax: RS | 3377 13R1
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ESTADO DO CEARA /ﬁ“\
Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 H r,-‘;, 78 <
CNPIJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 gﬁa E['E:: E # - & 4

GOVERNAN P JDOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.0 da Instrugao
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no

MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.




ESTADO DO CEARA ,/\a\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA < -

Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 ; N g gl
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODCS

s DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 11
Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Orgdo: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
RELACAQ DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO
ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$)

Cargo: Contador

NOME: Fco. Antonio do Nascimento Neto

MAT.: 010648/0-5 (CRC/CE) /
Assinatura: (

}

Contador: / ' / Ordenador da Despesa: [
/4

I
ASS: I, ASS: %LW Lol

NOME: Efo. Antonio{do Nascimento Nete NOME: Cicero Beserra Xiana
/010648/0-5 (CRC/CE) MAT.: 025
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GOVERNANDO PARA TODOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
(Procuradoria)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

taitings  Balancete da Receita - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Classificagéo Titulo da Receita Crgamentéria Previséo Anulagio em Arrecadagdo em Anulagado até Arrecadagao até  Diferenga para +/-
Orgamentéria Orgamentéria Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro
Classificagéo Titulo da Receita Extra Orgamentaria Dedug@o em Dedugéo até

Extra Dezembro Dezembro

100030000 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 1.180,00 0,00 7.259,23

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 5.646,02 0,00 28.675,34

100060000 ISS 0,00 6,00 0,00 105,00

100070000 IRRF 0,00 2.859,86 0,00 16.765,53

100000086 CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 0,00 486,69

100000087 EMPRESTIMO BB 0,00 973,08 0,00 11.676,96

100000088 EMPRESTIMO CEF 0,00 2.157,21 0,00 13.206,51

Totais Extra Orgamentarios: 0,00 12.832,17 0,00 78.175,26

Total Geral: 0,00 12.832,17 0,00 78.175,26

Cédigo Transferéncia entre Unidades Gestoras Recebidas Transferéncia Transferéncia
U.G. em Dezembro até Dezembro
2 PROCURADCRIA GERAL DO MUNICIPIO 97.324 47 539.624.47
Total de Transferéncias: 97.324 47 539.624,47
| \ \\
MUNICIPI®S COK]SULTORIA JOSE GUES
Copfador CRC/CE:325 esour ro

Sistema GESTOR - Madule: Execugao Orgamentaria

Pagina.;1/1



’A‘:‘_:EL‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

AMINGA  Bajancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Elemento Fic Fixacdo Anulagbe Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada  Saldo Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
Despesa Lan Org. Suple. Esp /Extr Cancel. em Dezembro até Dotacéo em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

2 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.01  Procuradoria Geral do Municipio
04.062.0021.2.010.0000 APOIO MUNICIPAL NA EXECUCAO DO PROCESSO JUDICIARIO

33504100 86 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total do P. A 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
04.091.0042.2.011.0000 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

31800400 87 5.000,00 0,00 285.000,00 0,00 0,00 28.300,00 289.736,47 263,53 28.300,00 2B89.736 47 56.600,00 289,736 47 0,00
31901100 88 320.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 15.218,08 99.301,33 70.698,67 15.218,086 99.301,33 15.218,06 99.301,33 0,00
31801300 89 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.073,18 64.607,50 10.392,50 6.073,18 64.607,50 6.073,18 64.607.50 0,00
31909200 90 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31811300 91 15.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 2.311,96 5.719.68 §.280,32 231196 5.719,68 2.311,86 5.719,68 0,00
33900400 92 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C.00 0,00 2.000.00 0,c0 0,00 0,00 0,00 0,00
33801400 93 £.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 590,00 4.410,00 0,00 590,00 0,00 580,00 0,00
33803000 94 6.000,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 3.22278 12.868,86 1.131.14 3.222,78 12.868,86 0,00 9.646,08 3.222,78
33803100 95 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.co 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 96 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 97 5.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.242,00 0,00 4.300,00 2.700,00 0,00 4.300,00 0,00 4.300,00 0,00
33903900 98 15.000,00 0,00 37.000,00 0,00 652,05 2.888,62 50.373,61 1.626,39 2.967,12 50,373,61 5.479,20 44.817,39 5,556,22
33804700 89 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33809200 100 2.000,00 0,00 0,00 0.00 0,0C c.00 0,00 2.006,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.co
44905100 101 5.000.00 0,00 0,00 C.00 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 102 6.000,00 0,00 5.000,00 0.0c0 0,00 0,00 10.482 40 §17.60 0,00 10.482,40 0,00 10.482 .40 0,00
Totaldo P. A: 467.000,00 150.000,00 337.000,00 0,00 2.894,05 5£8.014,60 537.979,85 116.020,15 58.093,10 537.979,85 8568240 529.200,85 8.779._99"-'
04.122.0006.2.012.0000 REVITALIZACAO E CONTR?,E DA LEGISLAGAO MUNICIPAL ,\J()-vé/

Sistema GESTOR - Médulo: Execucédo Crgamentaria / %f U-/‘,T”é;‘giﬁé.A /13
M



A o PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

altinga  galancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Elemento Fic Fixagdc Anulagde Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada  Saldo Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
Despesa Lan Orc. Suple. Esp./Extr Cancel. em Dezembro até Dotacao em Dezembro até em Dezembro até a Pagar
33903500 103 5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 104 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33803800 105 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P, A 25.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da U. O.: 507.200,00  165.000,00  337.000,00 0,00 2.894,05 58.014,60  537.879.85  141.220,15 58.093,10  537.679,85 85.682,40  529.200,85 8.779,00
Totalda U. G.: 507.20000  165.000,00  337.000,00 0,00 2.894,05 58.014,60  537.979,85  141.220,15 58.093,10  537.979,85 8568240  529.200,85 8.779,00
Total Org.: 507.200,00  165.000,00  337.000,00 0,00 2.894,05 58.014,60  537.979.85  141.220,15 58.083,10  537.979.85 85.682,40  529.200,85 8,779,00
Demonstrativo da Despesa Extra Orgamentaria
Conta Titulo da Conta Extra Orgamentaria Anulagao até Pagamentos em Pagamentos até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro
100000086 CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 486,69
100000087 EMPRESTIMO BB 0,00 973,08 11.676,96
100000088 EMPRESTIMO CEF 0,00 1.104,93 13.163,86
100002014 RESTOS A PAGAR 2014 0,00 0,00 3.675,73
100030000 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 1.344,16 6.851,23
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 2.823,01 27.464,26
100060000 ISS 0,00 0,00 99,00
100070000 IRRF 0,00 16.324,47 23.693,17
Total Extra Orgamentario: 0,00 22 569,65 87.100,90
Cadigo Transferéncia entre Unidades Gestoras Recebidas Transferéncia Transferéncia até
U.G. em Dezembro Dezembro
2 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 6,00 6,00
Total das Transférencias: 6,00 6‘9(5’
el o
\W
+ %}‘\,
I3 “}y‘-:l//

£ 177
Sistema GESTOR - Madulo: Execugdo Orgamentaria ( }”-J’F’égzna.:z 13
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~™.o  PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
"2ING2  Balancete da Despesa - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

s A

MUNICIPIO CONSL{LTORIA
Contaglor CRC/CE:325 esoureiro

/A T

RIGUES

CICERO BESERRA VIANA

Gestor

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugao Orgamentaria

Péagina.:3/3
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ESTADO DO CEARA m S
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ==

GOVERNO MUNICIPAL DE
[

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 a&ﬂ

CNPJ: 41.563.628/0001-82 ~ CGF: 06.920.642-2 altinga

GOVE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrucdo
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a Administracdo Municipal de
ITAITINGA/CE no exercicio financeiro de 2015, ndo promoveu alteragoes
das normas que regulam a gestao da PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

L ALLEAD 4 Aol
CERO BESERRA VIANA

7134.222.863-49

-
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PREFE!TUI‘J\ MUNICIH\L BE '

Itaitinga

* Kovo Tempo, NuTos fumes

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
'MUNICIPIO DE ITAITINGA
‘GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N.” 284, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006.

t

Altera a Lei n® 280 de 15 de dezembro dc
2005 sobre a Estrutura Organizacional do
Poder Executivo Municipal de Tiaitinga e
di outras providéncias.

TITULO 1
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1° O Poder Executivo é exercido 'pelo Prefeito Municipal, auxiliados por
assessores e secretdrios municipais, agentes polmco: e ocupantes de cargos comissionados,
de livre nomeagio ¢ exoneragdo. . |

Art. 2° As atnibuicdes do Chete do Poder Executivo Municipal s3o aquelas definidas
nas Conslituigdes, Federal e Estadual e na Lei Orgdnica do Municipio.

Art. 3° As atribuigoes dos auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo aquelas,
estabelecidas na Lei Orgdnica Municipal ¢ no Regulamento , objeto de Decreto Municipal a
ser aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, que definira compeiéncias, deveres e
responsabilidades

CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 4° A Admunistrag@o Piblica Municipaj obedeceré aos principiés‘ estabelecidos
no an. 37 da Constituigiio Federal, bem como, aos seguintes: -
A

1




Y

—

|
Planejamenro; |
II. Coordenacgio; |
HI. Descentralizagio; |
1V. Controle,

SECAOT
DO PLANEJAMENTO

Art. 5° O Governo Municipal manterd processo permanente de planejamento,
visando & promogEo do desenvolvimento do Municipio ¢ ao bem estar da populagdo, assim
come, & melthoria da prestagdo dos scn'iqos-pﬂplieos municipais.

|

Paragrafo Unico — O desenvolvimento terd por objetivo, a realizagio plena de seu
potencial ecandmico e a redugdo das desigualdades sociais, no acesso ans bens e servigos,
respeitando vocagBes, peculiaridades e cultura locais ¢, preservando o seu patrimdnio
histdrico, ertistico e ambiental.

Art. 6° O processo. de plangjamento | municipal. deverd considerar os aspectos
técnicos e politicos, envolvidos na fixagdo de objetivos, diretrizes e metas, para agio
municipal, propiciando que autoridades, técnicos de planejamento, executores e
representanfes da sociedade civil, participem do debate, sobre os problemas locais ¢ das
alternativas, para as suas solucﬁes buscando conciliar inreresses e solucionar conflitos.

Art, 7° O planejamento mumclpal devera orientar-se, além dos principios fixados na
Lei Orgdnica Municipal, pelos seguintes princi puos basicos:

. democracia e transparéncia no aéesso ds informagdes disponiveis;
II. eficiéncia e eficicia na unhragao dos recursos financeiros, 1écnicos e
humanos disponiveis;
I, complementariedade ¢ integragdo de politicas, planos e programas setoriais,
IV. viabilidade técnica econdmica) das proposigdes avaliadas, a partir do
interesses social, da solugdo e dos beneficios publicos;
V. respeito e adequagio i realidade local e regional, em consondncia com os
planos e programas estaduais ¢ federais, existentes.

Art. 8% A elaboracdo e execugdo dos planos ¢ dos programas do Governo Municipal
obedecerio ds diretrizes do Planc Plurianual e terio acompanhamento e avaliagio
permanentes, de modo a garantir o seu éxifo e assegurar a continuidade, durante o lapso de
tempo necessario a sua realizagdo. | .

Art. 9 O planejamento e a execugdo das atividades do Gaverno Municipal
obedecerfio ds diretrizes, estabelecidas neste Capirulo, e na Lei Orgénica e serd feito por
meio de elaboragdo e atualizagdo, dentre outros| dos seguintes instrumentos:

[ Plano Diretor, quando houver; !




o

o

11. Plano de Govemno;

I[I. LeideDiretrizes Orgamentirias
1V. Orgamento Anual;

V. Plano Plurianual.

|
Art. 10 Os instrumentos de Plangjamento Municipal, mencionados no artigo anterior,

deverdo incorporar as propostas, constantes dos planes ¢ dos programas setoriais do
Municipio, observadas as suas aplicagdes, para o desenvolvimento local.

Art. 11 O Plano Diretor, 2 que s¢ refq're 0 art. 182 da Constituicdo Federal, é o
instrumento basico da politica urbana, a ser executada pelo Municipip,
Y

§ 1° O Plano Diretor fixerd os cn't?e’rios que assegurem @ funcdo social da
propriedade, ¢ujo uso e ocupagio deverio respeitar a legislagiio urbanistica, a protegdo do
pariménio artistico, histdrice, cultural e ambiental, bem como, o interesse da coletividade,
observados os incisos VI e X do art. 30 da Constitwicdo Federal.

§ 2° O Plano Diretor deverd ser elabérado, com a participagio das associagdes
representativas da comunidade, diretamente inferessadas, em conformidade com o inciso
XTI do art. 29 da Constitui¢do Federal.

§ 3° O Plano de Dirctor definird as dreas especiais e dc interesse urbanistico ou
ambiental, para o Poder Puablico Munidp'ﬂ! através de el cspecif’ca exigindo
gproveitamento adequado, nos termos prenstos 10 § 4% do art. 182 du Constituigdo Tedcral

Art.12 Entende-se por Plano Diretor, o conjunte de-decisdes harmdnicas, destinadas
a alcangar, no periodo fixado, determinados estagios de desenvolvimento fisico, econdmico
¢ social do Municipio.

Art, 13 O Plano Diretor sera dprcsentado sob a forma de diretrizes e dele constardo
as delinigdes harmdnicas basicas edotadas, os elementos de informagdes que as justificarem
e a determinagdo dos objetivos globais prete: \dzd,os, na forma seguinte:

. fisico-territorial - com dwposmao sobre o sistema vidrio, zoneamento
urbano, loteamento ¢ edificagdes urbanas;
[1. econdmico - com disposicdo sobre o desenvolvimento e condigSes relativas
a sua infra-estrutura econdmica;
|
Il Social — com normas destinadas & promogio social da comunidade local € ao
bem-estar da populagio; -
IV, institucional - com normas de organizagio dos servigos publicos e demais
instituigdes, que possibilitem a permanente planificagio das atividades
municipais |

|
I

Art. 14 Em fungio da implantagio do Flai_\u Diretor, 03 projetos a serem executados,
sob a responsabilidade do Poder Publico, serdo ordenados em programas gerais ¢ sctoriais
guardande, sempre, obediéncia as diretrizes estabelecidas, neste sistema e no plancjamento.

I

1
|
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SECAO I

u
DA COORDENACAO
Art, 15 A aglo administrativa municipal serd exercida, mediante¢ permanente
processo de coordenagfio, sobretudo na ewcuqio dos planos e programas de governo, quer
gerais ou setoriais.

Paragrafo Unico — A coordenagiio ma exercida com todos os niveis da

Administra¢gdo Municipal, mediarite a. real:zacao sistemdtica, de reunides com secretarios,

assessores, diretores, e.demais ocupantes de caraos com fun¢do executiva, sob a dire¢do do
Prefeito Municipal

smcio il
l :
DA DESCENTRALIZACAQ

Art. 16 A exccugdo das atividades da Administragdo Municipal serd, tanto quanto
possivel, descentralizada, de modo que as decisoes tomadas, guardem compatibilidade com
o yrau de habilitagdo de quem dehb_erar, capaz de formar me]hor juizo sobre os fatos ou
problemas apresentados. . ; ‘

Arnt. 17 A descentralizagfio efetuar-se-4; ?

I. nos quadros funcionais da Admm:srraq.ao Publica, através da delegacio de

competéncia, distinguindo-se, em principio, o nivel de dirc¢do de execugdo,

II. na acdo administrativa, mediante a manutengdo de orgdos da Administragio
Direta ou, ainda, mediante convénios com 6rgdos ou entidades de outra
esfera de Poder;

[II. na execuglio de servigos da '\dnunnstra&ao Publica, para a Administrago
Privada,” mediante contratos ‘administrativos de concessio ou  alos
permissivos ou autorizativos, precedidas de autorizagdo legislativa,

Art. 18 A Administragio Central cabe o estabelecimento de normas, planos e
programas, a serem obsérvados pelos demais drgdops da Administragio Municipal, visando
a0 desempenho de suas atribuicdes legais ou regulamentares.

Art. 19 A delegacio de competéncia serd ulilizada como instrumento de
descentralizagio administrativa, com a ﬁnalidad;c de assegurar maior rapidez ¢ objelividade
és.decisdes, observados os limites estabelecidos, na Lei Orgdnica Municipal.

Paragrafo Unico — A Administragio. Municipal podera, mediante convénio,
precedido de autorizagdo legislativa, delegar comperéncia a rgdos ou entidades de Direito
Piblico Interne, para a execucdo de servicos inunicipais, tendo como objetivo principal
evitar & duplicidade de servigos de igual naturezy.

\
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At 20 E tac,u[tado ao Prefeito Mumé:pal delegar compeléucia para a pritica de
atos administrativos, quando se tratar de. |

. lotagio e relotac;ao no Quadro d! pessoal;

II. criagdo de comissdes e desngnaqu de seus membros, observando o disposto
no art. 531 da Lei Federal n° 866¢/93

IML. instituigdo e dissolugdo de grupos de trabalho;

IV. autorizagdo para comtratagdo de servidores, por prazo delerminado, e
dispensa, resguardado os duextos dos contratados, medianle autorizagio
legislativa;

V. abertura de sindicdncia e de prohessos admimsrratwos bem coino aplicegio
de penalidades; |

- )
Pardgrafo Unico — O ata administrativo de delegagdo, que serd sempre motivado,

indicard, com precisdo, o seu fundamento legal ou regulamentar, a autoridade delegante, a

autoridede delcgada ¢ as atribuigdes, objeto da delegagdo.

SECAQ 1V
DO CONTROLE

Art. 21 O controle das agdes administrativas deverd ser exercido, em todos 0s
niveis, orgios ¢ entidedes da Admmnslrag,ﬁo Publiga Municipal, compreendendo,
panuularmen!e

|
I. o controle, pela chefia compctenu‘ da execugdo dos planos ¢ programas

administratives, bem como, das normas que regem as atividades especificas
do 6rgdo controfado;

II. o controle da aplicagdo do dinheiro plblico e da guarda dos bens do
Municipio, pelgs orgdps propnos dos - sistemas de contabilidade ¢

patrimdnio.
TITULO II
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINTSTRACAO MUNICIPAL -
Art, 22 A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal compreende os 1..-?\
orgdos da Administragio Direta e as entidades da Administragdo. )
i X
| d 9
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CAPITULO I
DA ADM IMSTRA(;I\Q DIRETA

Art. 23 O exercicio das atividadss da Ad:mmsnaqﬁo Direta sera respondido pelos
orgdos subordinades, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo, a saber:
. orgdos de apoio e assessoramento direto 4o Prefeito, com fungdes auxiliares
de natureza administrativa, jUridica e de representagio dos interesses
Municipais e comunitdrios; :
[I. secretarias municipais, classificadas como de execucdo instrumental (meia)
e do atuaglio programética (fim), drudos de primeiro nivel hierarquico, com
fungdes de planejamento, comando, coordenagdo, fiscalizagfio, execugio,
controle ¢ orientaglio normaliva ﬁia ugdo do Poder Executivo,
Art. 24 A Estrutura Organizacional Béséca da Prefeitura Municipal de Itaitinga fica
assim constituida: [

1. ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Assessoria Especial - ASSESP,
2. Comissio Permanente deiLicitagdo - CPL;
2.1, Membros da CPL, ‘
3. Gabinete do Prefeito - GAPRE;
© 3.1. Assessaria de Articulagdo Politica - ASPAP,
3.2. Assessoria de Comunicagéo Social - ASCOM,;
4.2.1. Assisténcia da A‘SCOM
3. Controladoria Interna CONTIN;
3 4 Quvidoria Geral- OUVGER,;
4. Procuradoria Geral do Municipio- PROGER
4.1, Subpracuraderia Fiscal - SUPROF
4.2. Subprocuradoria Judicial - SUPROJ:
5. Secretaria Executiva - SECREX;
6. Gabinete do Vice-Prefeito - GAVPRE
6.1 Assessoria de comunicagio social
6.2 Assessoria de articulagio palitica

1. ORGAO DE EXECUCAQ INSTRUMENTAL

I Secretaria de Administragac - SEAD;

2. Secretaria de Finangas - SEFIN. )
- o b |
L. ORGAOS DEATUACAO PROGRAMATICA . ,f\‘




Secretaria (e Agricultura, Pecu’;rm e Pesca - SAGPE,

Secretaria de Cultura, Turismo e Esportes - SECUTE

Secretaria de Educagio - SEDUC,

Secretaria de Infra Estrulu,'rd SEINFRA;

Secretaria de Meio Ambiente e Defesa Civil - SEMAD;

Secretaria de Planejamentg e Desenvolvimento Econdmico- SEPLAD;
Secretaria de Saade - SESAU.

7.1. Hospital e Maternidade Ester Cavalcante Assungo HMECA.
Secretaria de Trabalho e Agdo Social - SETAS.

Qv la R ral 2
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CAPITULO I
DA A—D;\ﬂNL@T}b\C.&O INDIRETA

Art. 25 Entende-se por Administragdo I';x}clircta, o conjunto de entidades dotadas de
Personalidade Juridica, criadas por Lei Municipal, na forma do inciso X1X do art. 37 da
Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico - A Adwministragio Indireta compreende as empresas publicas,
sociedades de cconomia mista; autarquias e fundagdes publicas.

Art. 26 A panivipagio'de pessoas juridicas de Direito Piblico Interno, no capital de
empresas publicas e sociedades de economia mista, criadas pelo Mummplo de ltaitinga,
serd permitida, desde que a maioria do capnal com direito & voto, pertenga ao Municipio

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL po PODER EXECUTIVO

Art. 27 O Quadro de Pessoal da Prcf’eltura Municipal € composto por cargos de
provimento .efetivo e de cargos de prowmcnto ém comissio.

§ 1° Os cargos de provimento em com:ssao sio 03 constantes do Anexo [, parte
integrante desta Lei. |

; ’ ; 1 ; s
§ 2° Os cargos de provimento efetivo serdo regulamentados, por Lei Municipal.

§ 3° A investidura em Cargo de Provjimenm Efetive ou de Emprego Publico,
dependera de previa aprovagéo em Concurso Publico de Provas e Titulos /

Ly |
§ 49 Os cargos de prowmcmo em comissdo sdo de livre nomeagao e exoneragio, por \5
purte do Chefe do Poder Executivo Municipal, | j,\
|
|
| . _,/

Y




Art. 28 Os cargos de provimento em: cqnu;sllo denominados Membros da Comissio
Permanente de Licitagdo, s6 podem ser providos por servidores do Quadro Permanente do
Poder-Executivo. observado o disposto no. mpm do art. 51 da Lei Federal n® 8666/93 de 21
de junho de 1993,

i

Art. 29 A nomenclatura ea qummdade dos cargos de provimento em comissdo sio
os constantes dos anexos | e [1, desia Lei. .

Parigrafo Unico — Ficam extintos 'o‘s;; cargos de provimento e¢m comissdo e as
fungdes de confianga que tenham sido criados por leis anteriores, nio prcvislos no Anexo I,
a que se refere o capuit deste artigo, resguardados os direitos politicos inerentes ags direitos
adquirides. |

l

Art. 30 A remuneragdo dos cargos de pmwmemo em comissio, $30 0s constantes do

Anexo I, desta Lei.

§ 1° O Servidor ocupante de Cargo Efetivo, nomeado para Cargo Comissionado,
tera acrescida a sua remuneragdio, o valor da n.prcsentaciio do Cargn Previsto no Anexo 1,
desta Lei

§2° A remuncragdo do ocupante de Cargo Comissionado, ndo detentor de Cargo
Efetivo, ¢ composta de vencimento reprcbk.maq:lo conforme o que dispde o Anexa [l
desta Lei

§ 3° O servidor, ndo podera acumular o!vencimento bisico do Cargo Efetivo, com o
vencimento bisico do Cargo Comissionado, resguardados os direitos adquiridos.

Arl. 31 Lei especifica dispora sobre o I’l..no de Cargos ¢ Carreiras dos Servidores
Plblicos Municipais, ocupantes de cargos de pmvmmuuo efetivo.

Paragrafo Unico — A Lei Municipal, aique se refere o capus deste anigo, dispora
sobre a redistribui¢Zo dos cargos de. prowmentc efetivo, entre os orgias da Administragio |
Pablica Municipal, criados por esta Lei., | \

o
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TITULO 0

DA COMPETENCLS DOS ORGAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO I

DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO

SECAO 1

DA ASSESSORIA ESPECIAL
i

Art. 32 Compete a Assessoria Especial:
|

1.

I
!

V.
V.

1
Assistir, politica e socialmente, ao Chefe do Poder Executivo, encarregando-
se de lodas as atividades rotineiras e circunstanciais;
Assessorar o Prefeito por todos os meios e esforgos disponiveis, em sua
representagdo politica e social,
Promover & ardiculagdo e apoio cspecial sos 6rgdos da Administragdo
Municipal, intermediando entre ¢stes e 4 Comunidade;
Transmitir ¢ controlar as ordens emanadas do Chefe do Poder Executivo;
Participar das atividades relacionadas com o cerimenial piblico, agenda e
audiéncias do Prefeito Municipal;

SECAO It

DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 33 Compete & Comissdo Permanente de Licitagdo:
|

L.
(L.

1.
V.

AY

ML
VI
VI

i

Realizar coleta de pregos ¢ proceder as licitagdes municipais;

Determinar a forma de licitagdo a ser empreendida, obedecendo 4 legislagio

vigente; | :

Preparar e expedir cartas-convite para os fornecedores;

Elaborar e encaminhar, para publicagio, avisos e editais;

Praceder as alienagdes de bens considerados inservivels para &

Administragdo Municipal, _

Realizar as sessdes plblicas para abertura das propostas recebidas,

Submeter 20 Chefe do {iabinete do Prefeito, os resuliados das licitagdes;, /

Prestar informagdes e emitir relatorios periodicos, em cumprimento as é\

normas aplicadas ao setor; ‘ -§

Elaborar cartas-convite ¢ promover sua distribui¢io; Q

Propor homologag&o, revogagao ou anulagdo de licitagdes; R
J/

Y

v




XL
XiL
AL

Deliberar sobre recursos relativ'?s #0s procedimentos licitatorios;

Deliberar sobre qualquer matéria referente as licitagdes,

Sugerir normas relativas s licilagaes,

Acompanhar e avaliar o sumpr\mento de normas e procedimentos relativos
as licitagdes;

.
SUBSECA(:) UNICA

DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 34 Compete aos Membros da Comissio Permanente de Licitacdo:

t

Participar do processo de coleta de pregos,

Expedir cartas-convite para os f‘omecedores

Encaminhar, para publicugio, :msos e editais;

Paruc:par dos trabalhos rclatwos as alicnagdes de bens considcrados
inserviveis, para a Adznm:strdc;ae Municipal;

Providenciar a distribuigdo de cartas-convite e promover sua distribuiqdo,
Cumprir as normas ¢ procedimentos relativos ds licitagdes,

SECAO 1]

Art. 33 - Revogado

SEC,;\()" v

!
DO GABINETE DO PREFEITO

Ary. 36- Compete ao Gabinete do Prefeito Municipal.

J:

I1.

N 1T
’ Iv.
V.

VL

I.
1L

M1
Iv.
N
Vi
VIL

VIII.

: ] 23 ;
Assessorar o Prefeito em sua representacdo politica e social;

Estabelecer a agenda didria do Prefeito ¢ coordenar o roteiro de suas
audiéncias; i

Estabelecer contatos e auduencms com autoridades e representagdes de
grupos socizis e politicos;

Manter o Prefeito informado sobre as matérias divulgadas pels imprensa, de
interesse da Administragdo Municipal,

Assessorar o Prefeito nas atividades de comunicagiio social, a cargo da
Assessoria de Comunicagio Social;

Reccber, redigir, expedir e coptrolar as cmrespondenuas oficiais do

Prefeito, organizando e mantendo atualizado respectivo arquivo, / /\
Zelar pela manutengdo, uso ¢ guarciu do material de expediente e bens [[o [\

s

patrimoniais do Gabinete, 3
Coordenar providéncias para o apo:o a0 Prefeito, em relag@o aos meios de Q}jﬁ\
(ransportes;
. N
4
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Xl
XilL

X1,

NIV,
XV.

Art.3

L.
1.
It

v,

Orientar os selores competentes com referéncia & agenda de viagens do
Prefeito, identificando pnondades para o atendimento de compromissos
agendados;

Interagir .com a Assessoria de. Comunicagio Sociul, para divulgag@o das
atividades relacionadas com o Gabinete;

Recepcionar autoridades ¢ encarﬁnmhar as pessoas go Gabinete do Prefeito;
Lavrar os termos de posse dos secretarios municipais e dos dirigentes de
6rgdos, diretamente subordinadas ao Gabinete do Prefeito;

Preparar, instruir, cuidar da tramitagdo e disposigda de processos, papéis e
documentos sujeitos & decisdo do Prefeito;

QOrganizar e executar os semqos de cerimonial;

Interagir com a Controladoria Interna, Assessoria de Articulagdo Politica e
Quvidaria Geral, para divulgac.ar;z das attvidades ali desenvolvidas;

|
SUBSECAOT

DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA

7 Compete @ Assessoria de Articulagdo Politica:

Manter articulagdo permanente com o Legislativo Municipal, para facilitar a
aprovacdo de atos emanados do Poder Executivo;
Promover a coordenagdio politica, entre os poderes constituidos ¢ a3 virias
esferas administrativas; |
Assistir ao Prefeito, no que range a informagdes politicas, propiciando
articulag@o satisfatoria com as liderangas municipais;
Prestar informagdes ao Prefeito Municipal,. objetivando manté-lo ciente da
repercussdo das apdes municipais, junto a populagdo;

|

|

SUBSECAO IT
|

DA ASSESSORIA DE COMUNICACAQ SOCIAL

Art. 38 Compete & Assessaria de Comunicagiio Social:

1

I

TIL

Acompanhar as ativigades promocionais voltadas, & raalizagio de eventos
oficiais do Governo Municipal;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionadas com pesquisas /

publicitarias e promocionais;

Promover e acompanhar a e\ecucﬁo dos trabalhos pemnemcs 4 area de

propaganda;



V.

Vil
VI

IX.
X.

XTI,

X1,

|
“Coordenar a elaboragdo de programas d¢ comunicagdo sacial, desenvolvidos
pelos orgdos da Administragio Municipal;
Coordenar a edigfio de publicagdes oficiais do Municipio;
Coordenar as atividades de redagdo, reportagem e folografia da Prefeitura;
Controlar e arquivar materiais publicitirios e promocionais;
Coordenar & elaboragio do programa de comunicagic social, desenvolvida
pelos 6rgdos da Administragdo Municipal,
Proceder 4 redaglio de lextos téenicos, destinados & divulgagdo;
Promover a¢des governamentais, direcionadas ao publico em geral, visando
4 manutencio da boa imagem dal Prefeitura;
Acompenhar o Prefeito nos eventos, fornecendo as informagdes necessérias,
para aprimoramento e éxito dos imesmps;
Manter contatos com érgdos da Administragdo Municipal, em todos os
niveis, com entidades piablicas em geral, bem como, cam instituigdes
privadas, cbjetivando ao cumprimento do plano de Comunica¢do Social da
Prefeitura;
Colaborar na programagdo e na organizagdo das viagens e visitas do
Prefaito; !

SUBSECAQ ITI

DA ASSISTENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICAO SOCIAL

Art. 39 Compete & Assisténcia da Assessoria de Comunicagdo Social:

L
IL
m

Iv.
V.

Prestar assisténcia técnica ao Asgessor de Comunicagdo Social,

Participar de atividades promocionais;

Desenvolver, sob orientagdo do Assessor de Comunicagdo Social, atividades
relacionadas com pesquisas publicilérias e promocionais;

Participar da-elaboragdo de programas de comunicagéo social;

Arquivar materiais publicitirios ;?romocionais;

|
|
sxmsn:r;ﬁi.o v

DA CONTROLADORIA INTERNA

An. 40 Compete & Controladoria Interna|

L.

. |
Planejar, organizar e supervisi-{mar as atividades de controladonia na
Prefeitura, observando principiosilcgais, politicos e diretrizes adoladas, para
definir formas de controles orgamentirio, contabil e financeiro, adequadas as
estralégias, a serem utilizadas; |
Efetuar trabrlhos de Auditoria [nierna, apurando eventuais falhas, constantes
de documentos, relacionados &s areas de or¢amento, tributagao, fiscal, civil e




~~

V.

V.
VI,
VIL
YL

IX.
X

L

Il

.

V.

VL
VIIL
VI

X

XL

trabalhista, analisando documenios de processamento das operagdes, saldos
de contas, bans, valores e demais agdes administrativas, com vistas &
fiscalizagdo dos procc_d;mcnro!s adninistrativos ¢ & cerlificagio de rea
situacAo patrimonial e financeira da Prefeitura;

Realizar auditorias contabil, I nanceira, orgamentaria, operacional e
patrimonial, nos drgdos da Admlmslmqio Publica Municipal;

Renlizar pericias e revisdes: contabeus'

Elaborar programas de auditoria;

Coordenar levantamentos de m\fcmano

Dar ciéncia ao Controlador Interno, sobre as irregularidades ou ilegalidades;
Avaliar as atividades fins dos érgaos municipais;

I
Examinar licitacdes, contratos, djustes, cowwmos € outTos instrunienios,;

Exercer outras atividades correlutds

e
SUBSECAQ V

DA OUVIDORIA GERAL

Ast. 41 Compete & Ouvidoria Geral:

Ouvir, recolher & apoiar as solicitagdes, demandas, reclamagdes e
proposigdes dos munigipes;

Atender e avaliar as opinides, sugestdes e reclamacdes do usudrio do servigo
publico, procedendo ao necessério encaminhamento aos Grgdos compelentes
do Municipio, i

Propor imedidas para melhoria ﬁlas condi¢des de atendimento de usudrios,

dos servigos publicos municipais;

Recomendar ao Prefeito Municipal, quande julgar necessdrio, a instauragdo
de inspeq:ﬁes auditorias, mve%nnaqoes e sindicincias, em d&rgdos da
Administra¢@io Piblica Municipal;

Oferecer orientagdo e assessoramento &s secretarias municipais quanto is
medidas corretivas, que rcsuhem em melhoria de qualidade, no desempenho
dos servigos publicos;

Promover a conscientizagdo iJm:;ma e externa dos beneficios resuliantes da
parceria Governo, Sociedade e Cidadio;

Aproximar os agentes dos servicos publicos, de seus usudrios, dando
transparéncia 2 toda a sua dindmiga;

Oferecer garantia no tratamento imparcial, isento e legal nos servigos
municipais;

Desenvolver campanhas internas, em favor dos servigos publicos efetivos e
rapidos e dtendlmenlos democratjzados;

Manter o Prefeito Municipal! permanentemente informado, sobre o
andamento dos planos e agdes da‘sua competéncia;

Prestar informagdes e emitir relatdrios periddicos, em cumprimento as
normas aplicadas ao setor,




I

SECAO v

DA PROCURADORIA GL:R,-‘\ 1. DO MUNICIPIO

Art 42 Compete & Procuradoria Geral do Municipio:

i
IL
Ll

V.
V.

1

VL

Representar e defender, judicial ¢ extrajudicialmente, os interesses do
Municiplo, em qualquer foro ou'instancia;

Sugerir ao Prefeito providéncias, de ordem juridica, que sejam de interesse
publico e de boa aplicagdo des leis vigentes;

Elaborar ¢ examinar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos
técnicos au juridicos, a serem firmados pelo Executivo Municipal;

Proceder a cobranga da Divida Ariva, judicial ou extrajudicialmente;

Propor ao Prefeito ou aos secretirios do Municipio, as medidas que juigar
necessarias 4 uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa,

Desenvolver estudos, visando ao aprimoramento da legislagfio tributiria do
Municipio ¢ suu atualizaglio sistematica;

SUBSECAO I
i
DA SUBPROCURADORIA FISCAL

Art. 43 Compete a Subprocuradoria Fiscal:

[.

1.

|
Proceder & cobranga da Divida r’ﬁh'\m, extrajudicialmente e, ndo conseguindo
éxito, propor agdo compstente; |
Fiscalizar a inscrigo da Divida Ativa do Municipio,

SUBSECAO II

DA SUBPROCURADORIA JUDICIAL

Art. 44 Compele & Subproculadoria Judicial-

I
L
I
V.
Y

Emilir pareceres e informagdes sobre assuntos de natureza juridica;

Revisar projetos de lei, decretos e atos de interesse do Municipio;

Elaborar, examinar e revisar atos normalivos,

Emitir parecer, em processos administrativos;

Prestar assessoramento juridico ac Prefeito ¢ aos demais argios do
Municipio; !




A

\

VL

VIL
VIIL

X,

|
|

Emitir parecer sobre os procedimentos licitardrios e os atos que envolvam
mutagdo patrimonial, :

Assessorar a Comissao. Permaniente de Licitagio na elaboragio de editais e
julgamento dos processos licitatorios;

Propor as a¢des do Municipio, INterpor 0s recursos C&bl\’CIS ¢ acompanhar os
processos em toda sua lramﬂm;ﬁo até a Gltima instdneia;

Contestar as dgdes mzerpostas contra o Municipio, interpor os recursos
cabiveis e acompanhar os pmceqma em toda sua tramitagdio até a Gltima
instancia;

CAPITULO [T
PO ORGAQ DE EXECUFR{] INSTRUMENTAL
SECAO T

! g
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 45 Compete 4 Secretaria de Administragzo:

G
11
L

V.

VIL.

VIIL

Arnt 46 Compete & Secretaria de Finandas:

Estabelecer politicas, diretrizes e normas de Administragdo Geral, para o
Municipio;

Planejar as agdes estratégicas dos sistemas de recursos humanos, material e
de modernizagdo da méquina admmlsnatwa municipal;

Coordenar a elaboragdo de planos programas e projetos,

Manter Bance de Dados al’UaJIZildO disponivel a todos os cidad&os, usuarios
de Sistema;
Definir a politica adm;nmrdtwa da Prefeitura, determinando os objerivos
gerais e especificos e, promovendo articulagdc com as demais dreas;
Propor medidas de reestruturagio administrativa de orgdos da Administragéo
Municipal, quando necessirio; |
Promover estudos e exercer o|controle da politica salarial dos servidores
municipais; .
Promover a divulgagio das agoes de yoverno, em parceria com a Assessoria
de Comu:uceqﬁo Social;
Cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio vigente,

|

i
!

SECAO I

DA SECRETARIA DE FINANCAS /\

1 \od

|
| Y




> |
I. Dirigir, superintender e orientir as atividades de fiscalizaglio, wibutacio,
arrecadagdo’e controle das rendss do Municipio;
. Exercer a coordenagdo geral, aabn'ema;ﬁo normativa, a supervisdo técnica e
& realizagdo de atividades relativas a0 controle  orgamentario, ao
acompanhamenta findnceiro, a gontabilidade e 4 prestagdo de contas;
IIl. Dirigir, superintender, orientar & coordenar as atividades da Administragio
Tributaria ¢ dos encargos légais do Municipio;
1V. Elaborar atos normativos sobrea organizagio administrativa e tributaria do
‘ Municipio, observada a aplicagdo de leis e decretos pertinentes,
V. Analisar e avaliar a repercusso de medidas, no campo tributério, sobre a
economia do Municipio;
VI Pesquisar formas econdmicas ¢ inovadoras, quanto 3 educaglo do cidaddo,
para & tmportdocia do papel socia! dos tributos;
VI, Identificar novos métodos, ferramentas, técnicas de gestio e tecnologias
aplicdveis & area de arrecadacéole tributagio,
- VIIL Aprovar & programagdo, a. ser executada pelas varias unidades
administrativas e a proposta or¢ameniaria anual. promovendo as alteragdes
dos ajustes que se [izerem necessarios,

[X. Elaborar o Planejamento Financéiro;
X Acompanher a situagdo financeira da Prefeitura, observando s¢ 8 mesma
permanece fiel ao que foi planejado;
X1. Dirigir e controlar os servigos da Divida Publica Municipal;
XTT. Referendar atos, contratos ol canvénios, em que a Secrefaria seja parte, ou

quando, com competéncia dciegaid!a;

X1l Atender, prontamente, as requisigdes ¢ pedidos de informagdes provenientes
do Judicidrio ¢ do Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo,

X1V Congeder parcelamento de débitos fiscais, dentro da sua competéncia legal,

XV.  Atender as solicitagdcs ¢ convocagdes da Cdmara Municipal;

XVI. Elaborar, em conjunto’com a S¢cretaria de Administragdo, a programagio
financeira de desembolso;

CAPITULO II1
DOS ORGAOS DE ;x'l'UAé;xo PROGRAMATICA
SECJEQ I
DA SECRETARIA DE AGR!CUL‘?I‘U RA, PECUARIA E PESCA

i
Art.47 Compete a Secretaria de.Agricuqura, Pecuaria e Pesca:
I. Coordenar as politicas do Municipio, nas éreas da agricultura, pecuaria ¢
pesca; |
[I. Elaborar Plano Diretor e modelo de gestio compativel com as agdes dc//’\
g & \

desenvolvimento, programadas ino mbito dos setores da agricultura 7
. { ¥

pecudria e pesca; ‘ a ,\}
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III.

V.

Y&

VIL
VI,

IX.

XII.

Xol.

XV.

1
|
|
|

Gerenciar 0s  servigos pﬁblicos municipais, bem como, orientar o
procedimento de fiscalizagdo, nas areas de sua competéncia;

Articular-se com as demais | secretarias do Municipio e com 6drgdos
integrantes da AdministragZo Piiblica Federal e Estadual, visando & perfeita
execugdo de atividades, nas sua& areas de competéncia;

Coordenar a: elaboragio de projetos, preparando planos, orgamentos ¢
técnicas de execugip, para as atividades da agricultura, pecudria ¢ pesca;
Proceder & avaliagfo geral das condigdes cxigidas, para as atividades da
agricultura, pecuéria e da pesca, estudendo os projeios e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, a fim de determinar o local mais
apropriado, para cada uma das e\ltividades acima; -

Definir valores de 1axas, e conjunio com a Secretagia de Finangas;

Detinir politicas, para o desepvolvimento das atividades da agricultura,
pecuaria e pesca, l

Coordenar as atividades das areds da agriculiura, pecuaria e pesca;

Elaborar projetos de prmcqio;[ conservagdo e manejo do solo e agua,
voltados a0 precesso produtivo; | :
Promover a produgio e o fomen{o agropecudrio e de pescy;

Promover 8 classificagio ¢ inspegdo de produtos animais, vegetais ¢ seus
derivados;

Definir politicas, visando incentivar a produgdo de agropecuéria ¢ pescado;
Celebrar contratos e convénios com orgdos estaduais, nacionais ¢/ ou
internacionais, com vistas ao desenvolvimento da agriculturg, pecudria ¢
pesei;

Proceder ao mapeamento das comunidades que exercem atividades da
agricultura, pecuiria e pesca;

SECAQ II

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

M
i

.

[

A'S

VL

VIL

Ar. 48 Compete & Secretaria de Cultura; Turismo e Espartes:

|

Promover o desenvolvimento das politicas culturais e esportivas do
Municipio; !

Viabilizar a implementagdo de planos-programa e projetos culturais e
esportivos;

Manter articulagio com os Orglos externos, sejam cstaduais, federais e
outros, visando 4 captagdio- de recursos, pera a implantagio das politicas
culturais e esportivas,

Assegurar o processo de modemizagao da Secretaria;

Assinar atos, contratos ¢/ou convénios, em que a Secretaria seja parig, ou
quando tiver comperéncia delegada

Determinar ¢aprovar o calendarig cultural e esportivo;

Fiscalizar os locais de pratica culiural e esportiva, obedecendo nos
dispositivos legais e regulamentares;

i
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!




w1

X1

X
X1V.
XV.
XV,
XVIL
XVIIL
XIX.
XX,
XXI.
XX,
XXTIL

XXIV.
XXV.

XXVIL

XXV
XXIX.

Art. 49 Compete & Secretaria de Educagio:

ig
|

Aprmar 3 programagio 4 ser \,\ccutada pelas unidades administrativas da
Secretaria; ;

Aprovar a lolagdo de servidores, por unidade administrativa;

Aprovar o Plano do Capacilag:éb"‘pdra os servidores da Secrefaria;

-Promover agdes, visando & !preservagdo do patrimdnio documental,

bibliografico, étnico, cultural, hmomo artistico, natural, arqueolédgico e
arquitetdnica do Municipio; ;

Viabilizar agées artistico-culturais no Municipie, no campo audiovisual,
promovendo sua difusgo; :

Promaover o desenvolvimento da politica de agdo cultural do Municipio, em
espeeial das artes cénicas e da njisica;

Promover campanhas culturais ¢ espertivas, voltadas para & difusdo de uma
conscientizaglo preservacionistz do Patrimdnio Histérico do Municipio;
Revitalizar a prética esportiva, ]em todo o Municipio, abrangendo as mais
diversas modalidades, em todos|os segmentos sociais,

Aprovar a programagzo ¢ propisra orgamentaria anual a ser executada pelas
unidades administrativas;

Gerenciar as agdes dcscnvolwdas petas unidades integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria; |

Preservar e conservar os museus, edificios historicos ¢ outros equipamentos
de visitagdo pliblica;

Promover a divulgagio das realnzayoes da Secretaria junto as autoridades,
associagdes, entidades, 6rglos de comunicagio e ao publico em geral;
Manter os servidores da Secretaria informados sobre as normas, politicas e
diretrizes adotadas pela Prefeitura;

Assistir 2o Prefeito nos assuntos relacionados com a propagagdo da cultura,
da ciéncia, da arte, da IBLnUIO"Ia e do esporie;

Proceder & escolha de locais, providenciando a montagem da infra-estrutura
necessaria 4 realizagio de eventos, bem como os sistemas de sonorizagio;
Exercer o planejamento promocional de datas comemorativas, campanhas
especiais € outros eventos;

Coordenar as politicas governamentais na area de tyrismo;

Planejar, coordenar e executar o plano de desenvolvimento do turismo;

. Promover anticulagdes com oq'troe argios municipais, ¢ demais niveis de

Governo e entidades de |njuar.wa privada, para a promogdo de projetos
turisticos;

Organizar e executar, em agio 1|1tugr:lda com o0s orgdos de compelincia
especifica, o calendario de promogdo turistica do Mumc:plo

Planejar e estimular o desenvolvimento do ccoturismo;

Coardenar as atividades descm:olwdas na Biblioteca Municipal;

SECAO 111
! - f{ f\
(\g

DA SECRETARIA DE EDUCACAO
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ML

IY.

Vi
VI,
VIIL
IX.

X

X1,
XTI,
XIV.

XV.

L

11

IV,

|
|

Promover o desenvolvimento das politicas educacionais do Municipio.
Viabilizar a implementacio deiplanos programas € projeios educacionais;
Manter amculagao com os olrgaos externos, sejam estaduais, federais e
outros, visando a captagdo dc recursos, para a implantagdo das paliticas
educacionais; !

Assegurar o processo de modernizagio da Secretaria;

Assinar atos, contratos e convénios em que a Secretaria seja parte, se houver
delegagdo de competéncig; |

Determinar e aprovar o calendaria escolar ¢ o nimerc de vagas, nos
estabelecimentos de ¢nsino mumcapal

Fiscalizar as escolas mumc:pms obedecendo aos dispositivos legais ¢
regulamentares;

Aprovar a programagdo a ser cxccumdm pelas unidades administrativas da
Secretaria; {

Aprovar g lotagdo de serv:dores por unidade administrativa;

Aprovar o Plano de Capacitagdo para os servidores da Secretaria;

Aprovar a programagdo e pmp?sm orgamentéria anual, a ser executada pelas
unidades administrativas;

Gerenciar as agdes aescnvolwdas pelas unidades integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria;

Promover a divulgagio das. reqhmwes da Secretaria, junto &s suloridades,

- associagoes, entidades, orgdos de comunicaglo e ao publico em geral;

Manter os servidores da Secretaria informados, sobre as normas, politicas e
diretrizes adotadas pela Prefeitura;
Assistir ao Prefeito nos assuntos relacionados & propagagdo da ciéncia, da

tecnologia;
SEC.F\:O v

|
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

Art, 50 Compete a Secretaria de Infra-EIStmwra:

Coaordenar as politicas do Munigipio, na drea do Desenvolvimento Urbano,
da Habitagdo, do Sancamento Bisico, dos Transportes e Obras, da Energia,
da Comunicagdo, da Seguranga ¢ Transito Municipal,

Elaborar Plano Diretor ¢ modelo de gestdo, compativeis com as agbes de
desenvolvimento programadaS,] no dmbito dos setores de transportes,
Saneamento, drcnagem, esgotamento sanitario, abastecimento d'dgua,
energia, comunicagdes, habltagm, desenvolwmcmo urbano obras piblicas,
sefuranga & transito,

Definir politicas de ordenamento da ocupagio do solo urbano, bem comg @\

propor legislagdo, cilscxplmando a matéria;
Gerenciar 0s  scrvicos pubhc’os municipais, bem como, orfentar o\’
procedimento de fiscalizagdo, nas dreas de sua competéneia; %




B

VII,

V11,
IX.

X1,

XV.
XVL
XVIL
XVIIT,

Articular-se¢ com as dcmms' secretarias do Municipio ¢ com orgdos
integrantes da Administragio L’ubiu,a Federal ¢ Estadual, visando & perﬁ:un
execugdo de anvu_}ades. nas suds areas d¢ competéncia;

Coordenar a elaboragio de projetos, preparando planos, orgamentos, téenicas
de exccu¢do e outros dados] para possibilitar e crientar o tragado, a
construgdo, conservagldo ¢ rqmcddacao de obras, dentro dos padroes
teCI‘IIGOS l
Proceder & avaliagdo geral das condsc;Or:s para 4 obra, estudando o0s projetos
e examinando as caractcnst:cas do terreno disponivel, para determinar o
local mais apropriado, para & construgio;

Definir valores de taxas, em conjunto com 4 Secretaria de Finangas;

Definir politicas, para o desenvolvimento urbano e rural do Munici pio;:
Coordenar as atividades de obras e servicos publicos urbanos, no dmbito
municipal;

Elaborar projems construir € conservar as abras publicas municipais;
Elaborar projetos, para a aberlum de novas artérias, pavimentagdo de ruas ¢
logradouros pablicos,

Acompanhar a observincia das; :normas de urbanismo e postura de interesse

do Municipio; |

Liberar concessdes, para funcionamento dos servigos de transportes
coletivas, 18xi e molo-1axi; ;

Manter logradouros publicos, tais como avenidas, pragas, parques e outros,
em perfeito estade de conservagio,

Celebrar contratos e convénios com orgios estaduais, nacionais ¢ ou
internacionais, com vistas ao desenvolvimento tecnologico do Municipio,
Coordenar, na drea municipal, atraves da Guarda Municipal, agdes de protegdo ao
parrimdnio do Municipio e a mtegndadc da populagdo;

Realizar o contrgle, supervisio e orientagdo de trinsito ¢ do trafego no perimelro

municipal;
|

|
SECAQ V

DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DEFESA CIVIL

Ast. 51 Compete & Secretaria de Meio Ambiente ¢ Defesa Civil:

T
1.

1L

IV

Coordenar as politicas do Municipio, nas areas do Meio Ambiente;
Coordenar o sistema de gest@o ambicntal para execugdo da politrca de meio
ambiente do Municipio;

Licenciar, desde que seja estabelecido um convénio com ¢rado competente
federal e/ou estadual, atividades, potencialmente polujdoras, e modificadoras

do meio ambiente;

Coordenar a politica de edmacao ambiental, no Municipio, ,/
Implementar a recuper'u;ﬁo amb|ental ¢ o reflorestamento de dreas \9
degradadas; ? ,\ﬁ

. y.//
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VL.
VIL

VIIL

Xl.

X1,

XIv.

XV.
XV,

XVIT,

XVIIL

XX

XX,

ot
XXII.

XX1I

Claborar Plane Dirctor e modelo de gestao, wmp'uiveis com as agdes de
desenvolvimento progamadas no dmbito do meio ambiente;
Gerenciar os  servicos publnéos municipais, bemt como orientar ©
procedimento de fiscalizagio, nas dreas de sua competdncia;
Articular-se com as demais segreiarias do Mumc:pm ¢ com orgios
integrantes da Administragda Publica Federal ¢ Estadual, visando & perfeita
execugdo de atividades, nas suas areas de competéncia,
Coordenar a elabora¢io de prcuetos preparando planos, orgamentos e
técnicas de execugdo para o Mem Ambiente;
Praceder & avaliacao amb:enml das condigdes exigidas para as obras,
estudando 03 projetos e examinando as caracteristicas do terreno disponivel,
para definir a legalidade de construgio;
Definir politicas para educagdo, defesa e recuperacdo do Meio Ambiente;
Subsidiar o menitoramento das condigdes ambientais do Municipio;
Celebrar contralos ¢ convénios com orgdos estaduais, nacionais e/ ou
infernacionais, que lenham por objete 0 Meio Ambiente, se para 1anto
houver delegacio da autoridade competente;
Elaborar propostas de normatizagdo, planos diretores e de manejo de
unidades de conservagio amblemai projetos e modelos de gestdo ambiental,
tendo como mels 0 desenvolwmemo sustentavel dos recursos naturais da
regifio; |
Coordenar as politicas govemamemats de defesa civil;
Coordenar & Defesa Civil, na ‘dréa de abrangéncia do Municipio, com vistas
4 garantia dos dircilos que a icada pessoa assiste, de receber legitima
protegdo, para sua incolumidede e socorro, em casos de infortunio ou
calamidade; :
Orientar, articular e realizar agdes, para a assisténcia aos cidaddos, em caso
de inforténio ou calamjdade;
Estudar, definir ¢ promover norimas, planos e procedimentos que visem 3
prevenglo, socorro € a assisiéncia da populagio e recuperagdo de areas,
quando ameagadag ¢ afetadas por fatores adversos;
Realizar estudos, avalizr, sugerir obras e medidas de protegdo, com o intuito
de prevenir ocorréncias graves e reduzir riscos de desastres;
Promever campanhas educativas, junto &s comunidades e estimular o seu
envolvimento, motivando atividades relacionadas com a Defesa Civil;
Atuar na iminéncia ¢ em circunstincias de desastres,
Prevenic ou minimizar danos, socorrer ¢ assistir a  populagdes afetadas,
reabilitar & recuperar ¢s cenfirios dos desastres;
Realizar a avaliagdo de danos ocorridos;
!
SECAO VI

DA SECRETARIA DE PLANE’AMEN I'0O E DESENVOLVIMENTO

Art. 52

E‘CONOMECO

Compete a Secrctaria de Plapejamento & Desenvolvimento Econdmico.
]




1.
V.

VI,

VIT.

VTII.

IX

Art. 53 Compete & Secretaria de Sadde:

L.
1L

VIL

VIIL
IX.

L
Iv.

Exercer as fungdes macro de planejamento, coordenagdo, monitorizagio e
avaliaciio das agdes executivas, jpromovidas pelo Governo Municipal;
Coordenar 0 processq de .anticulagdo entre as secrelarias, para fins de
elgboragio, consolidagdio e exccus@o dos planos, programas, pesquisas e
projetos;

Fomentar e coordenar, a par:i;r das demandas setoriais, a elaboragio de
projetos, para o desenvolvimento socio-econdamico do Municipio ¢
identificar fontes -de ﬁnancian’mnw para caplagio de recursos externos,
estabelecendo as parcerias ne.cessanss

Promover articulagdes com organismos estatais ou privados, nacionais ¢
internacionais, visando ao desenvelvimento do Municipio;

Elaborar o Projeto de Lei de Diretrizes QOrgamentarias, Plano Plurianual e
Orgamenta. Anual; |

Estimular a panticipagdo da ':.ouedade na formagdo das politicas de
desenvolvimente do Mumup]o ¢ no acompanhamento dos programas e
projetos;

Divulgar as agdes de governo em consondncia com a Assesseria de
Comunicaedo Sociel; !

Manter Banco de Dados aluahzac{o disponivel a todos os cidaddos usuarios
do sistema, |

Desenvolver politicas para as ﬁrj'-as de indiistria e coméreio;

SECAO VO
|

DA SECRETARIA DE SAUDE.

[

Planejar e executar g politica municipal de satde;

Administrar, coordenar, p anq{u e harmonizar todas as atividades da
Secretaria Municipal de Saude, |

Presidir as reunides do Conselho *M unicipal de Saude;

Cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes do Conselho Municipal da
Saide, bem como as legmla:;o;s sanitarias, municipal, estadual e federal,
vigentes;

Celebrar convénios ¢ dCO]’dU
atividades de saide no Mumc:p:o;
Dirigir toda a rede assisrencial do Sistema Local de Satide e as unidades a
este vinculadas ou agregadas; |

Administrar o Programa da Salde da Familia — PSF,

Administrar o Fundo Municipal de Saade;

Coordenar e acompanhar as grividades, descnvolvidas no Hospital «
Mazternidade Ester Cavalcante As%*un;éo, atraves de seu Diretor Geral,

necessarios. ao bom desempenho das
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SUBSECAQ (NICA

DO HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAO

Art. 54 Compete ao Hospital e Maternidade Ester Cavalcante Assuhgdo!

I.

IL

118

Iv.

%

VIL.

VIIL

X.

Fixar as politicas do Hospnal determmmdo Seus pProgramas e projetos
especificos;

Controlar o desenvolvimento dc:s programas, orientando 0s executores na
solugdo de ddvidas e problemas tomando decisdes ou sugerindo estudos
pertinentes, para possibilitar melhor desempenho;

Planejar, em conjunto com asdemais unidades, o plano de atividades, a
curto, médio e longo prazos; |

Planejar, com as demais unidades, as rotinas e os fluxos, para possibilitar aos
pacientes atendimentos adequadm ¢ de qualidade;

Supervisionar ¢ avaliar o ﬁxnc:onamemo de todos os setores que fazem parte
da estrutura do Hosp:zal

Exercer a geréneia dos programas educativos, planejamento familiar,
imunizagdo e estimulo ao aleuarpento materno, dentre outros;

Propor; de forma participativa, \a programag¢do orgamentéria, necessaria ao
funcionamento da unidade Hospitalar e encaminhar 4 Secretaria de
Saude/Secretaria de Administragio;

Controlar os recursos financeiros, materiais ¢ humanos do Hospital:
Coordenar e analisar, técnica: e administrativamente, ©s processos de
pagamento das contas inédico-lHospitalares;

Responder pelas finangas destinadas ao Hespital, promovende a execugdo ¢
0 controle contdbil, orgamentdno e extra-orgamentario;

|

SECA 0 VI

DA SECRETARIADE T RAQALEIO E ACAO SOCIAL.

Art. 55 Comperg @ Secrgtaria de Trabaiﬁo ¢ A¢ao Social:

E

1.

118

IV.

Implementar e executar as pohtu_as de trabatho e assisténcia social;
Operacionalizar os programas, pelos quais, a Prefeitura Municipal asseguru
sua participagdo, stravés de mren(;&u convénios e acordos com orgdos e/ ou
entidades competentes;

Possibilitar capacitagio e inser¢do no Mercado de Trabalho & populagio de
baixa renda, o acesso @ crédito para pequenos empreendimentos c
incremento & produgo e mrr?crcializaqﬁo dos produtos, com vislas a
melhoria da qualidade de vida;

Prestar assisténcia, em cariter |emergencial, ds populagdes atingidas por
calamidades e/ ou que se encontram, temporariamente, em situagdo de risco,

L
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|
|
|
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V. Aricular parcerias com éfgaos federais, estadyais e .municipais,
possibilitando uma intertace, prmclpalmeme com politicas de educagio,
saude, habitagho e saneamento,ivoltados para populagdo de baixa rende;

V8% Impian!m’ instrumentes para &.f-:tnn;ao de uma gesldu colegiada, que
permita a articulagdo, entre sociedade civil org,anuadu u poder local, bem
como, a integragdo com s conselhos municipais;

VIT. Cumprir ¢ fazer cumprir todas as atividades da Sccretaria, firmadas com
outras orgamaaq:aes de carater social, bem como, as normas legais,
estafutirias e rcgnuemals em vugor

VIIT, Desenvolver quaisquer outras atividades, necessdrias ao cumprimento dos
objetivos da Secrelaria, de conformidade com as politicas da Assisténcia
Social do Municipio;

IX. Promoveraimplantagioea °\ecuc§0 de servigos assistenciais, necessarios a
Comunidade;

X. Apoiar os Varios orgdos colegiados, ligados & Assisténcia Social, através de
Assessoria Técnica, acerca de normas, prioridades ¢ critérios relativos ao
atendimento e segmentos sociais preconizados na LOAS;

X1. Pronunciar-se sobre as solicitagSes de entidades assistenciais no Municipio,
relativas a subvengdes e au'»nisos controlando sua aplicagio e avaliandu
resultados; '

|

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 As estryturas complementares das secretarias municipais e demais orgiios,
as competéncias de unidades orgdnicas, bem Llomo as atribuigdes dos dirigentes de cada
um dos cargos indicados, serfio Cstab({—lLCIdDS jpor Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal. |

. . . 2 |
Art, 57 As instrugdes normativas, necessirias 4 implementaglo de rotinas e
procedimentos concernenies 4o  Processo | ‘de modernizagdo administrativa  serdo,
gradualmente, aprovados pelo Chefe do Poder E';xecu!ivo Municipal.

Art. 58 Ficam criados dez cargos de chcretano Municipal, agentes politicos, de
livre nomeagdo e ehoncragﬁo pelo Chefe do P{oder Executivo, com responsabilidades de
direglio das secretanas discriminadas, nesta Lm.ul

Art. 59 O Gabinete do Prefeita ¢ dirigido pelo Chefe de Gabinete, cargo “ad
nutum”, com remuneraglo, prerrogativas e honr’as protocolares de Secretirio Municipal

Art. 60 A Procuradoria Geral & dlfl“ld& por um Advogado e de livre nomeagio do
Chefe do Poder Executivo Municipal, com remuneracdo, prefrogativas ¢ honras
protocolares de Secretario Municipal.
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Art, 61 Fica criada a simbologia pAS - Cargo Comissionado de Direglio ¢
Assessoramento -Superior de provimento e¢m comissio, constante do anexo I, parte
integrante desta Lei, |

Paragrafo Unico- Os valores dos Cargos Comissionados de Diregdo ¢
Assessoramento Superior - DAS sio aqucles|definidos, no anexo II, parte integrante, do
presente instrumento legal. ‘

Art. 62 Ticam extintos-os antigos cargos comissionados e quaisquer outros critérios
remuneratorios, resguardado os direitos adquiridos.

]

Art. 63 Fica instituida a simbologia FG - Funcdo Gratificadu, atribuida a fungdes
de confiunga -2 exercidas por servidores de Cargo Efetivo, referéneias FG-1 a FG-III,
constantes do Quadro de Fungdes Grariﬁcadas,‘ Anexo ITT, parte integrante desta Lei.

§ 1° As fungOes previstas nos nivels F(x I a FG-UI serdo distribuidas, nas suas
respectivas lotagdes, segundo critério de necessidade relevante, através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo. :

§ 2% Os valores & as quantidades das }:Funt;(‘)es Gratificadas - FG sdo fixados no
Anexo I1l, que integra a presente Lei. 5

Art, 64 Os servidores que forem des*ign‘ados para cargos comissionados, simbologia
DAS, poderfio aptar pela percepgio de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais a
representagdo do Cargo Comissionado,

Art. 65 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, dentro dos respectivos
créditos, ¢ observando o regramento da Lei de Diretrizes Orcamentarias a expedir decretos
de transferéncias de dotugdes do Orgamento de 2006, ou de créditos adicionais, requeridos
peia execucao desta Lei.

Am. 66 Fica criado o gabinete do vice prefeito.

Pardgrafo unico: Ficam criados os cargos de Assessor de comunicagdo social e

Assessor'‘de Articulagdo Politica para o Gabinete do Vice- Prefeito sendo os mesmos de

livre nomeagio e exoneragdo do Vice-Prefeito.

Art. 67 Esta Lei entra ¢m vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contririo e seus efeitos financeiros retroagirde. a partir de.1° de janeiro de 2006.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DI-. ITAITINGA, aos 16 dias do més de

fevereiro de 2006.
mxdu .

nms PA’I‘RICIO ()IJVEERA
Prefeito Mumcxpal
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ZD:‘\ PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITINGA

ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

L ASSESSORIA ESPECIAL !
i
IL. COMISSAO PERMANENTEF, DE LICITACAO
* Membros da Comissdo Permanente da Licitagao

11l FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
: f

V. GABINETE DO PREFEITO l
* Assessoria de Articulagao Politica
s Assessoria de Comunicacdo Social
- Assisténcia da Assessoria de Comunicagio Social
s Controladoria Interna !
+ OQuvidoria Geral

V. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
¢ Subprocuradoria Fiscal
» Subpracuradoria Judicial

V. SECRETARIA EXECUTIVA

VI. GABINETE DO VICE PREFEITO
¢ Assessoria de Comunicago Social
= Assessoria do Articulagdo Politica |

~ ORGAOS DE EXECUCAD INSTRUMENTAL

I. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1. Departamento de Almoxarifado Central’

2. Departamento de Recursos Humanos
2.1. Divisio de Administragdo de Recursos Humanos
2.2. Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos
PR
3. Departamento de Contrale Patrimonial

4, Departamento de Servicos Auxiliares
4.1. Divisdo de Arquivo Geral e Protocolo

42, Divisio de Servigos Gerais | :'('\
[
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Il. SECRETARIA DE FINANCAS

1. Departamento de Administragio Tributiria
1.1. Divisio de Cadastro do Conrnbuum
1.2. Divis§o de Fiscalizacfio dc Tributos;

l
2, Departamento de Conrabilidade e Finangas
2.1. Divisdo de Contabilidade 1
2.2. Divisio de Finangas i
\
|

3. Tesouraria
ORGAOS DE A‘I‘UACAIO PROGRAMATICA

L. SECRETARTA DE AGRICULTURA, i’ECU.-iRIA EPESCA

I
1. Depariamento de Agropecuaria, Pesca e‘ Reecursos Hidricos.
I.1. Divisio de Apoio ao Pequeno Produtar,
l 2. ‘Divisdo de Pesca
. Divisfio de Recursos Hidricos

11, SECRETARIA DE CULTURA, TUR[SMO E ESPORTES

1. Departamento de Atividades Culturais e l::,pomva.s
1.1. Biblioteca Municipal,
1.2. Divis@o de Apoio e Preservagdo Cu}tural
1.3. Divisdo de Apoio e Incentivo ao Esporte

2, Departamento de Turismo !
2.1. Divis3io de Captacio de lnvesnmenlm e Promogdes Turisticas.

. SFC‘RFTARIA DE EDUCACAOQ i
‘ Departamemo Admrmstrauvo-l-mancéuo
. Divis#o Administrativa; g
1 ‘3 Divisdo Financeira

2. Departamento de Assisténcia ao Educlandu
2.). Divisdo de Controle Escolar “
2.2 Divisido de Merenda Escolar ‘

Departamento de Gestio Educacional }
3.1. Divisio de Educagdo Infantil; | i
3.2. Divisdo de Ensino Fundamental; | ( :
3.3. Divisdo de Acompanhamento Pedagégico,




3.4, Diregiio Geral de Escola
3.4.1 Vice-Diregdo de Escola
3.4.1.1. Coordensdoria Pedagdgica

i
4. Departamento de Plangjamento Educacional
4.1. Divisdo de Informagdes e Estausnca
4.2, Divisgo de Treinamento e Avaha;::lo Educacional

IV, SECRETARIA DE INFRA—FSTRUTURA
1. Departamento de Controle Urbano |
1.1. Divisdo de Elaboragio de Projetos
1.2. Divisiio de Uso e Ocupagdo do Solo
1 3 Divisio Técnica

2. Departamento de Urbanismo e Obras Piblicas
2.1 Diviséo de Infra-Estrutura Bésica
2.2, Divisdo de Limpeza Piblica
2.3. Divis3o de Fiscalizag@o de Obras

3. Diretoria Geral da Guarda Municipal |
3.1. Subdiretoria Geral |
3.1.1. Coordenadoria Municipal du Transito;
3.1.2. Divisdo Administrativa;
3.1.3. Divisdo de Seguranga Patiimonial.
V. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE L DFFFSA CIVIL
1. Departamento de Meio Ambiente \
1.1. Divisfio de Analise e Aprovagio dc;Prajeros
1.2. Divisfio de Preservagdo Ambiental |

2. Departamento de Defesa Civil |

|

VL. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESEN\:’OLVIMENTD ECONOMICO

| Departamento de Plangjamento ¢ Orgamcn(o
2. Departamente de Desenvolvimento da [ndustria e do Coméreio.
|

VIL. SECRETARIA DE SAUDE
l. Departamento Administrativo-Financairo!
1.1. Divisio Administrativa
I.1.1. Setor de Informatica;
1.2. DivisZo Financeira
1.3. Divisio de Cantrole e Analise de Procedxmentos Meédicos;
|
2. Departamento de Apoio &s Unidades Basicas de Saude
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3. Departamento de Assisténcia Odontoldgica;

4, Departamento do Programa de Sadde da Familia
4.1, Divisio de Acompanhamento do ngrama de Saide da Fumilia;
4.2. Divisdo de Assisténcia Social |
4.3. Divisdo de Apoio aos Agentes Comunitirios de Satde - PAC
4.4. Departamento de Mabilizacio Sodjal.

3. Departamento Técnico d¢ Saide |
3.1. Divis3o de Abastecimento Farmacéutico

6. Departamento de Vigilancia & Saude
6.1. Divisdo Epidemiclogia ; g
6.2. Divisdo de Vigilancia Sanitéria
6.3. Divisdo de Zoonoses

I
VIII, HOSPITAL E MATERNIDADE ES'I'ER CAVALCANTE ASSUNCAO
1. Diretoria Geral
I.L. Dire¢do Admm:szranva”mpn
1.1.1 Diviso de Servigos de Ap :o Admmnstratwo
I.1.1.1. Setor de Transpon S
1.1.1.2. Setor de Servigos Gerzus

1.1.2. Divisio do SAME

. Dire¢dio Téenica Hospitalar,
. Diregdo Clinica Hospitalar

1.4.1. Divisdo de Enfermagem,
N 1.4.2. Divisiio de Analises Clinicas;
1.4.3. Divisdo de Farmicia Ilospua!ar
1.4.4, Diviséio de Nutricdo Du,u.l ica

S
PO VY S ]

. Diregdo de Assisténcia Social, ‘
|

IX. SECRETARIA DE TRABALHOE AC.—\,O SOCIAL
1. Departamento Administrativo - Financeiro
1.1. Divisdo Administrativa Financeira |

2. Departamento da Politica do Trabatho I
2.1. Divisdo de Empreendedorismo

3. Departamento da Prote¢io Social Bésica
3.1. Divis@o dos Servigos, Programas e Projetos de Atengdo ac Usuario
3.1.1. Segdo do Polo de Atendimento ~ ABC
3.1.2. Segdo do Palo de Atendimento Multiplo Uso
3.2, Divisiio de Vigilancia Social de Defesa de Direitos
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ANEXO I

SIMBOLOGIA, DENOMINACAO E QUANTITATIVO DOS CARGOS
DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR ~ DAS

_DENOMINACAO | ‘SIMBOLO | QUANTIDADE |
Assessor de Comunicacio Social b DAS-1 2
Controlador Interno DAS-1 1 |
Diretor de Départamento | DAS-J 29 l
Diretor Geral da Guarda Municipal DAS-1 !
Diretor Geral do Hospital DAS-1 ] j
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Somal DAS-1 ] o
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio DAS-1 ]
Subprocurador _ DAS-1 2
Tesoureiro i DAS-1 1
1l
Assessor de Articulagdo Politica DAS-2 >
Assessor de Conmunicaglo Social DAS-Q 1 ;
Assessor Egpecial do Prefeito —|__DAS2 1 ;
Diretor Administrativo Hospitalar : ___ﬁ DAS-2 ]
Diretor Clinico Hospitalar [ " DAS-2 1
Diretor Geral da Guarda Municipal | ! DAS-2 |
| Diretor Técnico Ho Jnalar DAS-2 |
| Diretoria de Assisténcia Social DAS-2 | i
Quvidor Geral DAS-2 1
Secretario Executivo do Prefeito | DAS-2 I
‘ Subdiretor Geral da Guarda Municipal ! DAS-2 1
Assistente da Assessoria de Comunicacio Socml DAS-3 2
| Coordenador Municipal de Trdnsito L DAS-3 1
l '
| Direter de Divisio I DASH4 54 |
Diretor de Escola - Tipo A I DAS-4 2 |
! . 1
Diretor da Biblioteca Municipal | | DAS-5 | ] }
Diretor de Escola - Tipo B i DAS-5 6
Vice —Diretor de Escola Tipo - A | DAS-5 2
. |
Chefe de Secao/Setor i DAS-6 5
L DENOMINACAO t SIMBOLO | QUANTIDADE
| Coordenador Pedagdgico ~ Escala Tipo A ‘ DAS-6 2
| Diretor de Escola - Tipo C DAS-6 3 ] ‘
Membro da Comissio Permanente de L:cuacﬁo | DAS-6 2 /\
! W
| Coordenador Escolar : DAS-7 4 N
Eoordcnador Pedagduico - Escola Tipo - B | T DAS-7 ! 6 J
: g
o




{ Diretor de Escala Tipo -D

[ Das7 | 7 "

OBSERVAGAQ: TIPOS DE ESCOLA
TIPO - A acima de 1000 alunos
‘TIPO-B de 501 a 1000 alunos

TIPQ-C. de 201 a 500 alunos

Tipo- D de 1002200 alunos

nucleados, por unr Coordenador Escolar]

As Escolas com menos de 100 aluhlps, serdio supervisionadas, em grupos (g\
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ANEXO 11

SIMBOLOGIA, VENCIMENTQS E REPRESENTACAQ DOS
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

[ SIMBOLOGIA

!
VENCIMENTO |! REPRESENTACAOQ

| TOTAL |
}_. DAS-1 | 1,100.00 1.100,00 2.200,00 |
DAS-2 I: 1.000,00 . 1.000,00 2.000,00 |
DAS-3 750,00 1 750.00 1.500,00
DAS-4 500,00 ] 500,00 1.000,00
DAS-5 400,00 400,00 800,00
DAS-6 350,00 350,00 700,00
DAS-7 300,00 300,00 600,00
DAS-8 250,00 { 250,00 500,00
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’ "smaowcm, QUANTITATIVO K VALORES DAS
' FUNCOES GRAlTIFICADAS :

SIMBOLOGIA

VALOR -

QUANTIDADE

FG-1.

400,00

15

_FG=2

350,00

15

‘FG-3

300,00

15




